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P R E A M B U L O
Em nome de Deus e de nosso povo, nos Vereadores Constituin- 

tes, ao exercermos o mandato que nos foi conferido pela Vontade popu­
lar, ao visarmos solidificar os direitos dos Santarosenses e definir o 
papel dos Poderes Legislativo e Executivo, tendo em vista a eonstru- 
5 ao de uma sociedade justa e humana, aprovamos e promulgamos a 
presente Lei Organica do Municipio de Santa Rosa de Goias.
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T I T U L O  I
DA ORGANIZAQAO GERAL DO MUNICiPIO 
CAP1TULO I - SEgAO I
DA ORGANIZAgAO POLtTICO-ADMINISTRATIVA

Art. 1° - O Municipio de Santa Rosa de Goias e uma unidade do 
territorio do Estado de Goias e integrante da organizagao politieo-admi- 
nistrativa da Republica Federativa do Brasil. E dotado de autonomia 
politica, administrativa e financeira e reger-se-a pela Constituigao Fe­
deral, pela Constituigao Estadual e por esta Lei Qrganica, votada em 
dois turnos, com o intersticio minimo de dez dias e aprcvagao por dois 
tergos do Plenario da Camara Municipal, que a promulgara, para que 
seja publicada pelo Executivo Municipal no prazo de dez dias, nao 
lhe cabendo veto.

Art. 2° - Sao simbolos do Municipio a Bandeira e o Hino, que 
representam a sua cultura e a sua historia.

Art. 3° - O dia 14 de novembro e data magna municipal.
Art. 4° - Sao Poderes do Municipio, indepententes e harmonicos 

entre si, o Legislativo, exercido pela Camara Municipal, e o Executivo, 
exercido pelo Prefeito.

§ 1° - Ressalvadas as excegoes previstas nesta lei, e vedado, a 
qualquer dos Poderes, delegar atribuigoes; quern for investido na fun- 
gao de um deles nao podera exercer a de outro.
S E gA O  I I

Art. 5° - Sao bens do Municipio:
I  - os que atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser 

atribuidos
II - direitos e agoes e as coisas moveis e imoveis situadas no seu 

territorio e que nao pertencerem a Uniao, ao Estado e aos particulares.
§ Unico - £ assegurada ao Municipio, nos termos da lei, a parti- 

cipagao no resultado da exploragao de recursos hidricos para fins de 
geragao de energia eletrica, de outros recursos minerals ou de even­
tual zona economica exclusiva no seu territorio, ou compensagao finan­
ceira por es'sa exploragao.
CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO 
SE gA O  I
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 6° - Cabe privativamente ao Municipio, dentre outras, as 
seguintes atribuigoes:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;
I I  - suplementar a legislagao federal e a estadual no que

couber.
I I I  - elaborar o orgamento anual e plurianual de invcstiment >s;
IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competCncia, bom 

como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrlgatoricdade do prestar 
contas e publicar balancetes nos prazos fixados cm lei;



V - criar, organizar, suprimir e fundir Distritos ooservada a le- 
gislagao estadual;

V I - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao 
ou permissao, os servigos publicos de interesse local, incluido o de trans- 
porte coletivo, que tera carater essencial e conceder licenga a explora- 
gao de taxis e fixar os pontos de estacionamento;

V II - manter, com a cooperagao tecnica e financeira da Uniao e 
do Estado, programas de educagao pre-escolar e de ensino fundamental;

V III - prestar, com a cooperagao tecnica e financeira da Uniao e 
do Estado, servigos de atendimento a saude da populagao;

IX  - promover, no que couber, adequado ordenamento territo­
rial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da 
ocupagao do solo e do desenvolvimento urbano;

X  - promover a protegao do patrimonio historico cultural local, 
observada a legislagao e a agao fiscalizadora federal e estadual;

X I - dispor sobre administracao, utilizagao e alienagao dos bens 
publicos;

X II  - atuar prioritariamente no ensino fundamental e pre-escolar:
X II I  - recensear os educandos no ensino, fazer-lhes a chamada e 

zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequencia a escola;
X IV  - aplicar, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por 

cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida e 
proveniente de transferencias, na manutengao e no desenvolvimento do 
ensino, atendidos os principios estabelecidos na Constituigao da Repu- 
blica e na Constituigao do Estado;

XV - abrir, arborizar, conservar, melhorar e pavimentar, as vias 
publicas;

XVI - denominar, emplacar e numerar os logradouros e as edifi- 
cagoes neles existentes;

X V II - sinalizar as vias urbanas municipals, bem como regula- 
mentar e fiscalizar sua utilizagao;

X V III - estabelecer normas de edificagao, de arruamento e de 
zoneamento urbano e rural, bem como as limitagoes urbanisticas con- 
venientes a ordenagao do seu territorio, observada a lei federal;

X IX  - autorizar e fiscalizar as edificagoes, bem ccmo as obras d-t 
conservagao, modificagao ou demoligao que nelas devam ser efetuadas;

X X  - responder pela limpeza dos logradouros e pela remogao do 
lixo domiciliar e hospitalar e promover o seu adequado tratamento;

X X I - conceder licenga ou autorizagao para abertura e funcio- 
namento de estabelecimentos comerciais, industriais e similares, bem 
como fixar condigoes e horarios para aquele funcionamento, respeitada 
a legislagao do trabalho;

X X II - conceder alvara para o exercicio de atividade profissio- 
nal liberal;

X X III  - exercer inspegao sobre os estabelecimentos comerciais, 
industriais e similares, para neles impedir ou suspender os atos ou fatos 
que lmportcm em prejuizo da saude, higiene, moralidade, seguranga,
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tranquilidade e meio ambiente;
XX IV  - autorizar a fixagao cie cartazes e anuncios e a utilizagao 

de quaisquer outros meios de publicidade ou propaganda visual;
XXV - demarcar e sinalizar as zonas de silencios;

XXVI - disciplinar os servigos de carga e desearga e a tonela- 
gem maxima permitida aos veiculos que devam executa-los;

XXVII - adquirir bens para a constituigao do patrimonio muni­
cipal, inclusive atraves de desapropriagao por necessidade ou utilidade 
publica, ou por interesse social, bem como administra-los e aliena-los, 
mediante licitagao;

X X V III - criar e extinguir cargos publicos e fixar-lhes cs ven- 
cimentos;

X X IX  - dispor sobre o servigo funerario e cemiterics, adminis- 
trando aqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a 
associagoes religiosas e de explcragao de terceiro;

X X X  - instituir o regime juridico do pessoal;
X X X I - prestar assistencia nas emergencias medico-hospitalares 

de pronto-socorro, por seus proprios servigos ou mediante convenio com 
instituigao especializada;

X X X II - promover a protegao do patrimonio historico-cultural 
local, observada a legislagao e a agao fiscalizadora federal e estadual;

X X X III - aplicar penalidade, por infragao de suas leis e re- 
gulamentos;

XXX IV  - elaborar o Plano Local de Desenvolvimento Integrado;
XXXV - colocar as contas do Municipio, durante sessenta dias, 

anualmente a disposigao de qualquer contribuinte, para exame e apre- 
ciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei;

XXXVI - regular o trafego e o transito nas vias publicas muni- 
cipais, atendidas as necessidades de locomogao das pessoas portadoras 
de deficiencia fisica;

X X X V II - dispor sobre a concessao, permissao e autorizagao de 
uso dos bens publicos municipals;

X X X V III - coibir praticas que ameacem os mananciais, a flora 
e a fauna, provoquem a extingao da especie ou submetam os animais 
a crueldade;

X X X IX  - disciplinar a localizagao de substancia potencialmente 
perigosas nas areas urbanas e nas proximidades de culturas agricolas 
e mananciais;

XL - exercer o poder de policia administrativas nas matdrias 
acima enumeradas, inclusive quanto a funcionalidade e estiHica urba­
nas, dispondo sobre as penalidades por infragao as referidas normns;

XLI - assegurar a expedigao de certiddes requerldas as reparti- 
goes administrativas municipals, para defesa de dlrcttos c nsclarecl- 
mento de situagoes, estabelecendo os prazos de atcndimento,

§ 1° - As normas de loteamento e arruamento a que se refore o 
inciso IX  deste artigo dcverao exigir rescrva de Areas dcstlmulns a:
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a. zonas verdes e demais logradouros publicos;
b. vias de trafego e de passagem de canalizagoes publicas, de 

esgotos e de aguas pluviais nos fundos dos vales;
c. passagem de canalizagoes publicas de esgotos e de aguas 

pluviais com largura minima de dois metros nos fundos de lotes, cujo 
desnivel seja superior a um metro da frente ao fundo.

§ 2° - A lei complementar de criagao da guarda municipal 
estabelecera a organizagao e competencia dessa forga auxiliar na pro- 
tegao dos bens, servigos e instalagoes municipals.

Art. 7° - O Municipio podera celebrar convenios com outros, 
com o Estado e a Uniao para a realizagao de obras, atividades e servi­
gos de interesse comum e contrair emprestimos interno e externo, e 
fazer operagoes visando ao seu desenvolvimento economico, cientifico, 
tecnologico, cultural e artistico.

§ Crnico - O municipio pode, ainda, atraves de consorcios apro- 
vados por lei municipal, criar autarquias ou entidades intermunicipais 
para a realizagao de obras, atividades ou servigos de interesse comum.

Art. 8° - O Municipio criara sistema de previdencia social para 
os seus servidores ou podera vinvular-se, atraves de convenio, ao siste­
ma previdenciario do Estado.
SEgAO II
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 9° - £ competencia comum do Municipio com a Uniao e o 
Estado:

I  - zelar pela guarda da Constituigao, das leis e das instituigoes 
democraticas e conservar o patrimonio publico;

I I  - cuidar da saude e assistencia publica, da protegao e garantia 
das pessoas portadoras de deficiencia;

I I I  - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor 
historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais 
notaveis e os sitios arqueologicos;

IV  - impedir a evasao, a destruigao e a descaracterizagao de obras 
de arte e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao, a 
ciencia e o lazer;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qual- 
quer de suas formas;

V II - fomentar a produgao agropecuaria e organizar o abasteci- 
mento alimentar;

V III - promover programas de construgao de moradia e a me- 
lhoria das condigoes habitacionais e de saneamento basico;

IX  - combater as causas da pobreza e os fatores de marginaliza- 
gao, promovendo a integragao social dos setores desfavorecidos;

X  - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos 
de pesquisa e exploragao de recursos hidricos e minerals em seus 
territdrios;

X I - estabelecer e implantar politica de educagao para a SDgu-
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ranga do transito.
SEQAO III
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 10° - Ao Municipio compete suplementar a legislagao federal 
e a estadual no que couber e naquilo que disser ao seu peculiar interesse.

§ unico - A  competencia prevista neste artigo sera exercida em 
relagao as legislagoes federal e estadual, no que digam respeito ao pe­
culiar interesse municipal, visando adapta-las a realidade local. 
CAP1TULO III 
SEgAO tJNICA 
DAS VEDAgoES

Art. 11° - Ao Municipio e vedado:
I - estabelecer cultos religicsos ou igrejas, subvenciona-los, emba- 

ragar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes 
relagoes de dependencia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a cola- 
boragao de interesse publico;

II  - recusar fe aos documentos publicos;
I I I  - criar distingoes ou prefereneia entre Brasil eiros;
IV - usar, ou consentir que se use, qualquer dos bens ou servi­

gos municipals ou pertencentes a administragao;
V - doar bens imoveis de seu patrimonio, ou constituir sobre eles 

onus real, ou conceder isengoes fiscais ou remissoes de dividas fora dos 
casos de manifesto interese publico, com expresa autorizagan da Ca­
mara Municipal, sob pena de nulidade do ato;

Vt - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos 
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, 
servigo de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagao, pro­
paganda politico-partidaria ou fins estranhos a administragao;

V II - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e 
campanhas de orgaos publicos que nao tenham carater educativo, in- 
formativo ou de orientagao social, assim como a publicidade da qual 
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pes- 
soal de autoridades ou servidores publicos;

V III - outorgar isengoes e anistias fiscais, ou permitir a remissao 
de dividas, sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade 
do ato;

IX  - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;
X  - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se 

encontrem em situagao equivalente, proibida qualquer distingao em 
razao de ocupagao profissional ou funcao por eles exercida, indepen- 
dentemente da denominagao juridica dos rendimentos, titulos ou 
direitos;

X I - cobrar tributos:
a. cm relagao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da 

vigencia da lei que os houver instituido ou aumentado;
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b. no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada 
a lei que os instituiu ou aumentou;

X II - utilizar tributos com efeito de confisco;
X II I  - estabelecer limitagfies ao trafego de pessoas ou bens, por 

meio de tributos, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagao de 
vias conservadas pelo Poder Publico;
T 1 T U L O  I I
DA ORGANIZAQAO DOS PODERES 
CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO 
SEQAO I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12° - O Poder Legislative do Municipio e exercido pela Ca­
mara Municipal.

§ Unico - Cada legislatura tera a duragao de quatro anos, a ini- 
ciar-se a 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigao, compreendendo 
cada ano uma sessao legislativa.

Art. 13° - A Camara Municipal e composta de Vereadores eleitos 
pelo sistema proporcional, como representantes do povo, com mandato 
de quatro anos.

§ 1° - Sao condigfies de elegibilidade para o mandato de Verea- 
dor, na forma da lei federal;

I  - a nacionalidade brasileira;
I I  - o pleno exercicio dos direitos politicos;

I I I  - o alistamento eleitoral;
IV  - o domicilio eleitoral na circunscrigao;
V - a filiagao partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos; e 
V II - ser alfabetizado.

§ 2° - O numero de vereadores, guardada a proporcionalidade com 
a populagao do municipio, sera de no minimo nove e, no maximo cin- 
quenta e cinco, nas proporgfies fixadas na Constituigao do Estado.

§ 3° - A fixagao do numero de vereadores tera por base o numero 
de habitantes no municipio, obtido por recenseamento ou estimativa 
da Fundagao Institute Brasileiro de Geografia e Estatlstica, em 31 de 
dezembro do ano imediatamente anterior ao da eleicao municipal, e 
sera estabelecido ate cento e oitenta dias antes desta.

Art. 14° - A Camara Municipal, reunir-se-a, anualmente na sede 
do Municipio, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 
de dezembro.

§ 1° - As reunifies marcadas para essas datas ssrao transferidas 
para o primeiro dia util subsequentes, quando recairem em sabados, 
domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara se reunira em sessfies ordinarias, extraordina- 
rias ou solenes, conforme dispuser o seu Reeimento Interno.

§ 3° - A convocagao extraordinaria da Camara Municipal far-se-d:
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I  - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;
I I  - pelo Presidente da Camara, para o compromisso e a posse 

do Prefeito e do Vice-Prefeito;
I I I  - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria 

dos membros da Casa, em caso de urgencia ou interesse pu­
blico relevante;

§ 4° - Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara Municipal 
somente deliberara sobre a materia para a qual foi convocada.

Art. 15° - As deliberates da Camara serao tomadas por maioria 
de votos, presente a maioria de seus membros, salvo disposigao em con- 
trario constante na Constituigao Federal e Estadual, e nesta Lei 
Organica.

Art. 16° - A sessao legislativa ordinaria nao sera interrompida 
sem a deliberacao sobre o projeto de lei orgamentaria.

Art. 17° - As sessoes da Camara deverao ser realizadas em recinto 
destinado ao seu funcionamento.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Ca­
mara, ou outra causa que impega a sua utilizagao, poderao ser realiza­
das em outro local designado pelo Juiz de Direito da Comarca no auto 
de verificagao da ocorrencia.

§ 2° - As sessoes solenes poderao ser realizadas fora do recinto 
da Camara.

Art. 18° - As sessoes serao publicas, salvo deliberagao em contra- 
rio, de dois tergos (2/3) dos Vereadores, adotada em razao de motivo 
relevant^.

Art. 19° - As sessoes somente poderao ser abertas com a presenga 
de, no minimo, um tergo dos membros da Camara.

§ unico - Considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar 
o livro de presenga ate o inicio da Ordem do Dia, participar dos traba- 
lh^s do Plenario e das votagoes.
SEQAO II
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 20° - A Camara reunir se-a em sessoes preparatorias, a par- 
tir de 1° de fevereiro, no primeiro ano da legislature, para a posse de 
seus membros e eleigao da Mesa.

§ 1° - A posse ocorrera em sessao solene, que se realizara indepen- 
dente de numero, sob a Presidencia do Vereador mais idoso dentre os 
presentes.

§ 2° - O Vereador que nao tomar posse na sessao prevista no pa- 
ragrafo anterior devera faze-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do 
inicio do funcionamento normal da Camara, sob pena de perda do 
mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos mem­
bros da Camara.

§ 3° - Imediatamente apos a posse, os Vereadores reunir-se ao 
sob a Presidencia do mais idoso dentre os presentes e, havendo maioria 
absoluta dos membros da C&marn, elegcrao os componentes da Mesr



que serao automaticamente empossados.
§ 4° - Inexistindo numero legal, o Vereador mais idoso dentre os 

presentes permanecera na Presidencia e convocara sessoes diarias, ate 
que seja eleita a Mesa.

§ 5° - Eleita a mesa diretora, a mesma tera o mandato de 2 anos, 
vedada a recondugao para o mesmo cargo na eleigao imediatamente 
subsequente.

Art. 21° - A Mesa da Camara se compoe do Presidente, do Vice- 
Presidente, do Primeiro Secretario e do Segundo Secretario, os quais 
se substituirao nessa ordem.

§ 1° - Na constituigao da Mesa e assegurado, tanto quanto possi- 
vel, a representagao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamen- 
tares que participam da Casa.

§ 2° Na ausencia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso 
dentre os presentes assumira a Presidencia.

§ 3° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da 
mesma, pelo voto de tois tergos (2/3) dos membros da Camara, quando 
faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuigoes re­
gimentals, elegendo-se outro Vereador para a complementagao do 
mandato.

Art. 22° - A Camara tera comissoes permanentes e especiais.
§ 1° - As comissoes permanentes, em razao da materia de sua 

competencia, cabe:
I  - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Re- 

gimento Interno, a competencia do Plenario, salvo se houver recurso de 
um tergo (1/3) dos membros da Casa;

I I  - realizar audiencias publicas com entidades da sociedade civil;
I I I  - convocar os secretaries municipals para prestar informagoes

sobre assuntos inerentes as suas atribuigoes;
IV - receber petigoes, reclamagoes, representagoes ou queixas de 

qualquer pessoa contra atos ou omissoes das autoridades ou entidades 
publicas;

V - sclicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VI - exercer, no ambito de sua competencia, a fiscalizagao dos 

atos do Executivo e da Administragao Indireta.
§ 2° - As comissoes especiais, criadas por deliberacao do Plenario, 

serao destinadas ao estudo de assuntos especificos e a representagao 
da Camara em congressos, solenidades ou outros atos publicos.

§ 3° - Na formagao das comissoes, assegurar-se-a, tanto quanto 
possivel, a representagao proporcional dos Partidos ou dos blocos par- 
lamentares que participem da Camara.

§ 4° - As comissoes parlamentares de inquerito que terao pode- 
res de investigagao proprios das autoridades iudiciais. alem de outros 
previstos no Regimento Interno da Casa, serao criadas pela Camara, 
mediante requerimento de um tergo (1/3) dos seus membros, para a 
apuragao de fato determinado e por prazo certo sendo suas conclusoes, 
se for o caso, encaminhadas ao Ministerio Publico, para que promova
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a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
Art. 23° - A Maioria, a Minoria, as Representagoes Partidarias 

com numero de membros superior a um decimo (1/10) da composigao 
da Casa, e os blocos parlamentares terao Lider e Vice-Lider.

§ 1° - A indicagao dos Lideres sera feita em documento subscri- 
to pelos membros das representagoes majoritarias, minoritarias, blocos 
parlamentares ou Partidos Politicos a Mesa, nas vinte e quatro horas 
que se seguirem a instalagao do primeiro periodo legislative anual.

§ 2° - Os Lideres indicarao os respectivos Vice-Lideres, dando 
conhecimento a Mesa da Camara dessa designagao.

Art. 24° - Alem de outras atribuigoes previstas no Regimento In­
terno, os Lideres indicarao os representantes partidarios nas comissoes 
da Camara.

§ unico - Ausente ou impedido o Lider, suas atribuigoes serao 
exercidas pelo Vice-Lider.

Art. 25° - Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Or- 
ganica, compete elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua 
organizagao, policia e provimento de cargos de seus servigos e especial- 
men te sobre:

I - sua instalagao e funcionamento;
I I  - posse de seus membros;

I I I  - eleigao da Mesa, sua composigao e suas atribuigoes;
IV - numero de reunioes mensais;
V - comissoes;

VI - sessoes;
V II - deliberagoes;

V III - todo e qualquer assunto de sua administragao interna.
Art. 26° - Por delibaragao da maioria de seus membros, a Camara 

podera convocar Secretario Municipal para, pessoalmente, prestar in- 
formagoes acerca de assuntos previamente estabelecidos.

§ XJnico - A falta de comparecimento do Secretario Municipal 
sem justificativa razoavel, sera considerado desacato a Camara e se o 
Secretario for Vereador licenciado, o nao comparecimento nas condi- 
goes mencionadas caracterizara procedimento incompativel com a dig- 
nidade da Camara, para instauragao do respectivo processo, na forma 
da lei federal e consequente cassagao do mandato.

Art. 27° - O Secretario Municipal, a seu pedido, podera compa- 
recer perante o Plenario ou qualquer comissao da Camara para expor 
assunto e discutir projeto de lei ou qualquer outro ato normativo rela- 
cionado com o seu servigo administrative.

Art. 28° - A Mesa da Camara podera encaminhar pedido escrito 
de informagao aos Secretarios Municipals, importando crime de respon­
sabilidade a recusa ou o nao atendimento no prazo de trinta dias, bem 
ccmo a prestagao de informagao falsa.

Art. 29° - A Mesa, dentre outras atribuigoes, compete:
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I  - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos traba- 
lhos legislatives;

I I  - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servigos 
da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

I I I  - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de cre- 
ditos suplementares ou especiais, atraves do aproveitamento total ou 
parcial das consignagoes orgamentarias da Camara;

IV - promulgar a Lei Organica e suas emendas;
V - representar, junto ao Executivo, sobre necessidade de eco- 

nomia interna;
VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para 

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Art. 30° - Dentre outras atribuigoes, compete ao Presidente da 

Camara:
I - representar a Camara em juizo e fora dele;

I I  - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislatives e 
admlnistrativos da Camara;

I - representar a Camara em juizo e fora dele;
I I  - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislatives e 

admlnistrativos da Camara;
I I I  - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV - promulgar as resolugoes e decretos legislatives;
V - promulgar as leis com sangao tacita ou cujo veto tenha 

sido rejeitado pelo Plenario, desde que nao aceita esta decisao, em tem­
po habil, pelo Prefeito;

V I - fazer publicar os atos da Mesa, as resolugoes, decretos legis­
latives e as leis que vier a promulgar;

V II - autorizar as despesas da Camara;
V III - representar, por decisao da Camara, sobre a inconstitu- 

cionalidade de lei ou ato municipal;
IX  - solicitar, por decisao da maioria absoluta da Camara, a in- 

tervengao no Municipio, nos casos admitidos pela Constituigao Federal 
e pela Constituicao Estadual;

X  - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a 
forga necessaria para esse fim;

X I - encaminhar, para parecer previo, a prestagao de conta do 
Municipio ao Tribunal de Contas dos Municipios ou orgao a que for 
atribuida tal competencia.
SE£AO III
DAS ATRIBUIQOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 31° - A Camara Municipal, com a sangao do Prefeito, cabe 
legislar a respeito de todas as materias da competencia municipal e, 
especialmente, sobre:

I - tributos municipals, seu langamento e arreeadagao e nor- 
matizagao da receita nao tributaria;
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I I  - emprestimos e operacoes de credito;
I I I  - lei de diretrizes orgamentarias, piano plurianual de inves- 

timentos e orgamentos anuais;
IV  - abertura de creditos suplementares e especiais;
V - subvengoes ou auxilios a serem concedidos pelo Municipio 

e qualquer outra forma de transferencia, sendo obrigatoria a presta- 
gao de contas nos termos da Constituigao Federal;

V I - criagao dos orgaos permanentes necessarios a execugao dos 
servigos publicos locals, inclusive autarquias e fundagoes e constituigao 
de empresas publicas e sociedades de economia mista;

V II - regime juridico dos servidores publicos municipals, cria­
gao, transformagao e extingao de cargos, empregos e fungoes publicas, 
estabilidade e aposentadoria e fixagao e alteragao de remuneragao;

V III - concessao, permissao ou autorizagao de servigos publicos da 
competencia municipal, respeitadas as normas desta Lei Organica e da 
Constituigao da Republica;

IX  - normas gerais de ordenagao urbanistica e regulamentos so­
bre ocupagao e uso do espago urbano, parcelamento do solo e edificagoes;

X  - concessao e cassagao de licenga para abertura, localizagao, 
funcionamento e inspegao de estabelecimentos comerciais, industrials, 
prestacionais ou similares;

X I - exploragao dos servigos municipals de transporte coletivo de 
passageiros e criterios para fixagao de tarifas a serem cobradas;

X II - criterios para permissao dos servigos de taxi e fixagao de 
suas tarifas;

x i l l  - autorizagao para aquisigao de bens imoveis salvo quando 
houver dotagao orgamentaria para esse fim destinada ou nos casos de 
doagao sem encargos;

X IV - cessao ou permissao de uso de bens municipals e autoriza­
gao para que os mesmos sejam gravados com onus reais;

XV - Plano de Desenvolvimento Urbano, obrigatorio para Muni- 
cipios com mais de vinte mil habitantes e facultativo para cs demais, 
e modificagQes que nele possam ou devam ser introduzidas;

XVI - feriados municipals, nos termos da legislagao federal;
X V II - alienagao de bens da administragao direta, indireta e 

fundacional, vedada esta, em qualquer hipotese, nos ultimos tres meses 
do mandato do Prefeito;

X V III - isengoes e anistias fiscais e a remissao de dividas;
X IX  - denominar e alterar a denominagao de vias e logra-

douros publicos;
X X  - orgamento e despesas de que trata o item VI.

Art. 32° - Compete privativamente a Camara Municipal excrcer 
as seguintes atribuigoes, dentre outras:

I - receber o compromisso dos Vereadores, do Prefeito c do Vlce- 
Prefeito e dar-lhes posse;
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I I  - eleger a sua Mesa;
I I I  - elaborar o Regimento Interno;
IV  - organizar os servigos administrativos internos e prover os 

cargos respectivos;
V - propor a criagao ou a extingao dos cargos dos servigos admi­

nistrativos internos e a fixagao dos respectivos vencimentos;
V I - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos 

Vereadores;
V II - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais 

de vinte dias, por necessidade do servigo;
V III - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre 

parecer do Tribunal de Contas do Municipio no prazo maximo de ses- 
senta (60) dias de seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a. o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por 
decisao de dois tergos (2/3) dos membros da C&mara;

b. decorrido o prazo de sessenta (60) dias, sem deliberagao pela 
Camara, as contas serao consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acor- 
do com a conclusao do parecer do Tribunal de Contas;

c. rejeitadas as contas, serao estas, imediatamente, remetidas 
ao Ministerio Publico para os fins de direito;

IX  - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, 
nos casos indicados na Constituigao Federal, nesta Lei Organica e na 
legislagao federal aplicavel

X  - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem 
do Poder regulamentar ou dos limites de delegagao legislativa;

X I - autorizar referenda e convocar plebiscite na forma da lei;
X II - suspender, no todo ou em parte, a execugao de leis ou atos 

normativos municipais declarados inconstitucionais por decisao defini- 
tiva do Tribunal de Justica;

X III - autorizar a realizagao de emprestimo, operagao ou acordo 
externo de qualquer natureza, de interesse do Municipio;

X IV  - proceder a tomada de contas do Prefeito, atraves de co- 
missao especial, quando nao apresentadas a Camara, dentro de sessen­
ta (60) dias apos a abertura da sessao legislativa;

XV - aprovar convenio, acordo ou qualquer outro instrumento 
celebrado pelo Municipio com a Uniao, o Estado, outra pessoa jurldica 
de direito publico interno ou entidades assistenciais culturais;

XVI - estabelecer e mudar temporiamente o local de suas 
reunioes;

X V II - convocar o Prefeito e o Secretario do Municipio para pres­
tar esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento;

X V III - deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas 
reunioes;

X IX  - criar comissao parlamentar de inquerito sobre fato deter- 
m'nado c prazo certo, mediants requerimento de um tergo de seus

to
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membros;
X X  - conceder titulo de cidadao honorario ou conferir homena- 

gem a pessoas que reconhecidamente tenham prestado relevantes ser­
vigos ao Municipio ou nele se destacado pela atuagao exemplar na vida 
publica e particular, mediante proposta pelo voto de dois tercos (2/3) 
dos membros da Camara;

X X I - solicitar a intervengao do Estado no Municipio;
X X II - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos ca- 

sos previstos em lei federal;
X X III - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, in- 

cluidos os da Administragao Indireta.
Art. 33° - As Camaras Municipals fixarao, ate trinta dias antes 

da eleigao (municipal, a remuneragao do Prefeito, do Vice-Prefeito, 
Presidente da Camara e Vereadores, para vigorar na legislatura subse- 
quente, entendo-se prorrogadas as fixagoes existentes, se nao estabele- 
cidas no devido tempo, observado o que dispom os arts. 37, XI, 150, II, 
153, I I I  e 153 § 2°, I, da Constituigao Federal;

§ 1° - A remuneragao do Prefeito Municipal nao podera ultras- 
sar, anualmente, vinte por cento da media da receita do municipio nos 
dois ultimos anos, excluidas destas as resultantes de operagoes de cre- 
dito a qualquer titulo e as auferidas pela administragao indireta, in­
clusive pelas fundagoes e pelas autarauias.

§ 2° - Em nenhuma hipotese a remuneragao do Prefeito podera 
ser fixada em valor inferior a dez nor cento da dos Deputados Esta- 
duais, caso em que podera ultrapassar o limite do paraqrafo anterior.

§ >3° - A remuneragao dos Vereadores tera como limite minimo 
cinco por cento da dcs Deputados Estaduais, c nao pcdera exceder a 
cinquenta por cento da do Prefeito Municipal, exceto nos municipios 
com mais de duzentos mil habitantes, caso em que ficara limitada a 
setenta por cento da remuneragao dos Deputados Estaduais, respeitado 
o disposto no art. 37, X I da Constituigao da Republica.

§ 4° - Ao Vice-Prefeito podera ser fixada representagao que nao 
exceda a do Prefeito e a qual fara jus o servidor estadual ou municipal 
investido no cargo.

§ 5° - Ao presidente da Camara podera ser fixada representagao 
que nao exceda a cinquenta por cento de sua remuneragao, limitada 
esta ao que perceber o prefeito.
SEQAO IV
DOS VEREADORES

Art. 34° - Os Vereadores sao inviolaveis no exercicio do mandato, 
e na circunscrigao do Municipio, por suas opinioes, palavras e votos.

§ 1° - Aplicam-se a inviolabilidade dos Vereadores as regras con- 
tidas na Constituigao do Estado relativas aos Deputados Estaduais.

§ 2° - Aplicam-se igualmente aos Vereadores as regras pertinen- 
tes as licengas e afastamentos, remunerados ou nao, dos Deputados, 
inclusive quanto ao afastamento para exercicio de cargos em ccmissao 
do Poder Executivo.
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Art. 35° - fc vedado ao Vereador:
I - desde a expedigao do diploma:
a. firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas au- 

tarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedades de economia mista 
ou com suas empresas concessionarias de servigo publico, salvo quando 
o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b. aceitar cargos, emprego ou fungao, no ambito da Administra- 
gao Publica Direta ou Indireta municipal, salvo mediante aprovagao 
em concurso publico.

I I  - desde a posse:
a . ocupar cargo, fungao ou emprego, na Administragao Publica 

Direta ou Indireta do Municipio, de que seja exoner&vel “ad nutum” , 
salvo o cargo de Secretario Municipal, desde que se licencie do exerci- 
cio do mandato;

b. exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;
c. ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze 

de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico 
do Municipio, ou nela exercer fungao remunerada;

d. patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessa- 
da qualquer das entidades a que se refere a alinea “ a” do inciso I.

Art. 36° - Perdera o mandato o Vereador:
I  - que infringir qualquer das proibigoes estabelecidas no artigo 

anterior;
I I  - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro 

parlamentar ou atentatorio as instituigoes vigentes;
I I I  - que utilizar-ee do mandato para a pratica de atos de cor- 

rupgao ou de improbidade administrativa;
IV  - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa anual, 

a terga parte das sessoes ordinarias da Camara, salvo doenga compro- 
vada, licenga ou missao autorizada pela edilidade;

V - que fixar residencia fora do Municipio;
VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.
§ 1° - Alem de outros casos definidos no Regimento Interno da 

Camara Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro parla­
mentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a per- 
cepgao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° - Nos casos dos incisos I e V a perda do mandato sera decla- 
rada pela Camara por voto secreto e maioria absoluta, mediante pro- 
vocagao da Mesa ou de Partido Politico representado na Camara, asse- 
gurada ampla defesa.

Art. 37° - O Vereador podera licenciar-se:
I - por motivo de doenga;
I I  - para tratar, sem remuneragao, de interesse particular, desde 

que o afastamento nao ultrapasse cento e vinte (120) dias por sessao 
leg'slativa;
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I l l  - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural 
ou de interesse do Municipio;

§ 1° - Nao perderd. o mandato, considerando-se automaticamente 
licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal.

§ 2° - Ao Vereador licenciado nos termos dos incisos I  e III, a 
C&mara poder& determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na 
forma que especificar, de auxilio-doenga ou de auxilio especial.

§ 3° - O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fi- 
xado no curso da Legislatura e nao sera computado para o efeito de 
calculo da remuneragao dos Vereadores.

§ 4° - A licenga para tratar de interesse particular nao sera infe­
rior a trinta dias (30) e o Vereador nao podera reassumir o exercicio 
do mandato antes do termino da licenga.

§ 5° - Independentemente de requerimento, considerar-sc-a como 
licenga o nao comparecimento as reunioes de Vereador privado, temp~- 
rariamente, de sua liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§ 6° - Na hipotese do § 1°, o Vereador pode optar pela remunera­
gao do mandato.

§ 7° - O Vereador licenciado da Camara por periodo indetermi- 
nado, devera oficiar a mesa diretora com 30 dias de antecedencia o sen 
retomo a fungao legislative

Art. 38° - Dar-se-a a convocagao do Suplente de Vereador nos 
casos de vaga ou de licenga.

§ 1° - O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 
quinze (15) dias, contados da data de convocagao salvo justo motivo 
aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao 
for preenchida, calcular-se-a o “quorum” em fungao dos Vereadores 
remanescentes.
SE£AO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 39° - O processo legislative municipal compreende a ela- 
boragao de:

I  - emendas Lei Organica Municipal;
I I  - leis complementares;
I I I  - leis ordinarias;
IV  - leis delegadas;
V - decretos legislatives;
V I - resolugoes;
Art. 40° - A Lei Organica Municipal podera ser emendada me­

diante proposta:
I  - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
I I  - do Prefeito Municipal.
§ 1° - A proposta serd votada em dois tumos com intersticio mi­

nimo de dez dias, e aprovada por dois tergos dos membros da Camara 
Municipal.



§ 2° - A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela 
Mesa da Camara com o respectivo numero de ordem.

§ 3° - A Lei Organica nao podera ser emendada na vigencia de 
estado de sitio ou de intervengao no Municipio.

Art. 41° - A iniciativa das leis cabe a qualquer VereadOr, ao Pre- 
feito e ao eleitorado que a exercera sob a forma de mogao articulada, 
subscrita, no minimo 1% (um por cento) do total do numero de elei- 
tores do Municipio.

Art. 42° - As leis complementares somente serao aprovadas se 
obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da Camara Muni­
cipal, observados os demais termos de votagao das leis ordinarias.

§ tinico - Serao leis complementares dentre outras previstas 
nesta Lei Organica:

I - Codigo Tributario do Municipio;
II  - Codigo de Obras;
I I I  - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
IV - Codigo de posturas;
V - lei instituidora do regime juridico unico dos servidores mu­

nicipals;
VI - lei organica instituidora da guarda municipal;
V II - lei de criagao de cargos, fungoes ou empregos publicos.
Art. 43° - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que dis-

ponham sobre:
I  - criagao, transformagao ou extingao de cargos, fungoes ou em­

pregos publicos na Administragao Direta ou autarquica ou aumento 
de sua remuneracao;

I I  - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de car­
gos, estabilidade e aposentadoria;

I I I  - criagao, estruturagao e atribuigoes das Secretarias e dos 
orgaos da Administragao Publica;

IV - materia orgamentaria e a que autorize a abertura de cre- 
ditos ou conceda auxilios, premios e subvengoes.

Art. 44° - £ da competencia exclusiva da Mesa da Camara a ini­
ciativa das leis que disponham sobre:

I - autorizagao para abertura de creditos suplementares ou es- 
peciais, atraves do aproveitamento total ou parcial das consignagoes 
orgamentarias da Camara;

II - organizagao dos servigos administrativos da Camara, cria­
gao, transformagao ou extingao de seus cargos, empreges e fungoes e 
fixagao da respectiva remuneragao.

§ Unico - Nos projetos de competencia exclusiva da Mesa da Ca­
mara, nao serao admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, 
ressalvado o disposto na parte final do inciso I I  deste artigo, se assina- 
da pela metade dos Vereadcres.

Art. 45° - O Prefeito Dodera solicitar urgencia para apreciagao de 
projetos de sua iniciativa.
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§ 1° - Solicitada a urgencia, a Camara devera se manifestar em 
ate noventa dias (90) sobre a proposigao, contados da data em que for 
feita a solicitagao.

§ 2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deli- 
beragao pela Camara, sera a proposigao incluida na Ordem do Dia, so- 
brestando-se as demias proposigoes, para que se ultime a votagao.

§ 3° - O prazo do § 1° nao corre no periodo de reeesso da Camara, 
nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art. 46° - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Prefeito, 
que, aquiescendo, o sancionara.

§ 1° - O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte, 
inconstitucional ou contrario ao interesse publico veta-lo-a total ou 
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do 
recebimento, so podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta 
dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, 
de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o silencio do Pre­
feito importara sangao.

§ 4° - A apreciagao do veto pelo plenario da Camara sera, dentro 
de trinta (30) dias a contar do seu recebimento, em uma so discussao e 
votagao, com parecer ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto 
da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§, 5° - Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a 
promulgagao.

§ 6° - Esgotado sem deliberagao o prazo estabelecido no § 3°, o 
veto sera colocado na Ordem do Dia da sessao imediata, sobrestadas as 
demais proposigoes, ate a sua votagao final, ressalvadas as materias de 
que trata o Art. 43° desta Lei Organica.

§ 7° - A nao promulgagao da lei no prazo de quarenta e oito 
horas pelo Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5°, criara para o Presidente da 
Camara a obrigagao de faze-lo em igual prazo.

Art. 41°  -  As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito, que 
devera solicitar a delegagao a Camara Municipal.

§ 1° - Os atos de competencia privativa da Camara, a materia re- 
servada a lei complementar e os pianos plurianuais e orgamentos nao 
serao objeto de delegagao.

§ 2° - A delegagao ao Prefeito sera efetuada sob a forma de de- 
creto legislative, que especificara o seu conteudo e os termos de seu 
exercicio.

§ 3° - O decreto legislative podera determinar a apreciagao do 
projeto pela Camara qua a fara em votagao unica, vedada a apresenta- 
gao de emenda.

Art. 48° - Os projetos de resolugao disporao sobre materias de in­
teresse interno da Camara e os projetos de decreto legislative sobre os 
demais casos de sua competencia privativa.
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§ unico - Nos casos de projeto de resolugao e de projeto de de- 
creto legislative, considerar-se-a encerrada, com a votagao final, a ela- 
boragao da norma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da 
Camara.

Art. 49° - A materia constante de projeto de lei rejeitado somente 
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, 
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara. 
SEgAO VI
DA FISCALIZAQAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORgAMENTARIA

Art. 50° - A fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria do 
Municipio sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle 
externo, e pelos sistemas de controle interno do Executivo, instituidos 
em lei.

§ 1° - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio 
do Tribunal de Contas do Municipio e compreendera a apreciagao das 
Contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompanhamento das ati- 
vidades financeiras e orgamentarias do Municipio, o desempenho das 
fungoes de auditoria financeira e orgamentaria, bem como o julgamento 
das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e valo- 
res publicos.

§ 2° - As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas 
anualmente, serao julgadas pela Camara dentro de 60 (sessenta) dias 
apos o recebimento do parecer previo do Tribunal de Contas dos Muni- 
cipios, considerando-se julgadas nos termos das conclusoes desse pare­
cer, se nao houver deliberagao dentro desse prazo.

§ 3° - Somente por decisao de dois tergos dos membros da Cama­
ra Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de 
Contas dos Municipios.

§ 4° - As contas relativas a aplicagao dos recursos transferidos 
pela Uniao e Estado serao prestadas na forma da legislagao federal e 
estadual em vigor, podendo o Municipio suplementar essas contas, sem 
prejuizo de sua inclusao na prestagao anual de contas.

Art. 51° - O Executivo mantera sistema de controle interno, a 
fim de:

I - criar condigoes indispensaveis para assegurar eficacia ao 
controle externo e regularidade a realizagao da receita e despesa;

I I  - acompanhar as execugoes de programas de trabalho e do 
ergamento;

III - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;
IV - verificar a execugao dos contratos.
Art. 52° - As contas do Municipio ficarao, durante sessenta dias, 

anualmente, a disposigao de qualquer contribuinte para exame e apre­
ciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termo da lei. 
CAPITULO II 
DO PODER EXECUTIVO
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SEQAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 53° - O Poder Executivo municipal e exercido pelo Prefeito, 
auxiliado pelos Secretaries Municipals.

§ unico - Aplicam-se a elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefei- 
to o disposto no § 1° do Art. 13 desta Lei Organica e a exigencia de 
idade minima de vinte e um anos.

Art. 54° - A eleigao do Prefeito e do Vice-Preefito realizar-se-a 
simultaneamente, nos termos estabelecidos no Art. 29, incisos I e I I  da 
Constituigao Federal.

§ 1° - A eleigao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele 
registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registra­
do por partido politico, obtiver a maioria absoluta de votos, nao com- 
putados os em branco e os nulo.

§ 3° - Se nenhum candidato alcancar maioria absoluta na pri- 
meira votagao, far-se-a nova eleigao em ate vinte (20) dias apos a pro- 
clamagao do resultado, concorrendo os dois candidatos mais votados 
e considerando-se eleito aquele que obtiver a maioria dos votos validos. 
(Apenas nos municipios com mais de 200 mil eleitores).

§ 4° - Ocorrendo, antes de realizado o segundo turno, morte, 
desistencia ou impedimento legal de candidato, convocar-se-a dentre os 
remanescente, o de maior votagao.

§ 5° - Na hipotese dos paragrafos anteriores, permanecendo, em 
segundo lugar, mais de um candidato com a mesma votagao, qualifi- 
car-se-a o mais idoso.

Art. 55° - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse no dia 1° 
de janeiro do ano subsequente a eleigao, em sessao da Camara Muni­
cipal, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei 
Organica, observar as leis da Uniao, do Estado e do Municipio, promc- 
ver o bem geral dos municipios e exercer o cargo sob a inspiragao da 
democracia, da legitimidade e da legalidade.

§ unico - Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se o 
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, nao tiver assu- 
mido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 56° - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suce- 
der-lhe-a, no de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - O Vice-Prefeito nao podera se recusar a substituir o Pre­
feito, sob pena de perda do mandato.

§ 2° - O Vive-Prefeito, alem de outras atribuigoes que lhe forem 
conferidas por lei, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convo- 
cado para missoes especiais.

Art. 57° - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, 
ou vacancia do cargo, assumira a administragao municipal o Presiden- 
te da Camara.

§ TJnico - O Presidente da Camara, recusando-se, por qualquer



motivo, a assumir o cargo de Prefeito, renunciara, incontinente, a sua 
fungao de dirigente do Legislative, ensejando, assim, a eleigao de outro 
membro para ocupar, como Presidente da Camara, a chefia do Poder 
Executivo.

Art. 58° - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexis- 
tindo Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte:

I - ocorrendo a vacancia nos tres primeiros anos do mandato, 
dar-se-a eleigao noventa dias apos a sua abertura, cabendo aos eleitos 
completar o periodo dos seus antecessores;

I I  - ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato, assumira 
o Presidente da Camara, que completara o periodo.

§ unico - O mandato de Prefeito e de quatro anos, vedada a 
reeleigao para o periodo subsequente, e tera inicio em 1° de janeiro do 
ano seguinte ao da sua eleigao.

Art. 59° - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do 
cargo, nao poderao, sem licenga da Camara Municipal, ausentar-se do 
Municipio por periodo superior a vinte dias, sob pena de perda do cargo 
ou de mandato.

§ Unico - O Prefeito regularmente licenciado tera direito a per- 
ceber a remuneragao, quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devi- 
damente comprovada;

I I  - a servigo ou em missao de representagao do Municipio.
§ 2° - A remuneragao do Prefeito sera estipulada na forma dos § 

1° e § 2°, do Art. 33 desta Lei Organica.
Art. 60° - Na ocasiao da posse e ao termino do mandato, o Pre­

feito fara declaragao de seus bens, as quais ficarao arquivadas na Ca­
mara, constando das respectivas atas o seu resumo.

§ unico - O Vice-Prefeito fara declaragao de bens no momento 
em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.
SEQAO II
DAS ATRIBUIQoES DO PREFEITO

Art. 61° - Ao Prefeito, como chefe da administragao, compete dar 
cumprimento as deliberagoes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender 
os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas 
as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas 
ergamentarias.

Art. 62° - Compete ao Prefeito, entre outras artibuigoes:
I - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei 

Organica;
I I  - representar o Municipio em Juizo e fora dele;
I I I  - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela 

Camara e expedir os regulamentos para sua fiel execugao;
IV - vetar, no todo ou em parte, cs projetes de lei aprovados 

pela Camara;
V - decretar, nos termos da lei, a desapropriagao por necessidade 

ou utilidade publica, ou por interesse social;



VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
V II - permitir ou autorizar o uso de bens municipals por terceiros;
V III - permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos, por 

terceiros;
IX  - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referen- 

tes a situagao funcional dos servidores;
X  - enviar a Camara os projetos de lei relativos ao orgamento 

anual e ao piano plurianual do Municipio e das suas autarquias.
X I - encaminhar a Camara, ate 15 de abril, a prestagao de con- 

tas, bem como os balangos do exercicio findo;
X II  - encaminhar aos orgaos competentes os pianos de aplicagao 

e as prestagoes de contas exigidas em lei;
X III  - fazer publicar os atos oficiais;
X IV  - prestar a Camara, dentro de quinze (15) dias, as informa- 

g5es pela mesma solicitadas, salvo prorrogagao, a seu pedido e por 
prazo determinado, em face da complexidade da materia ou da dificul- 
dade de obtencao nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV - prover os servigos e obras da administragao publica;
XVI - superintender a arrecadagao dos tributos, bem como a 

guarda e aplicagao, da receita, autorizando as despesas e pagamentos 
dentro das disponibilidades orgamentarias ou dos creditos votados pela 
Camara;

XV II - colocar a disposigao da Camara, ate o dia vinte de cada 
mes, o duodecimo de sua dotagao orgamentaria, nos termos da lei com- 
plementar prevista no Art. 165, § 9° da Constituigao da Republica;

X V III - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como 
reve-las quando impostas irregularmente;

X IX  - resolver sobre os requerimentos, reclamagoes ou represen- 
tagoes que lhe forem dirigidas;

X X  - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as 
vias e logradouros publicos, mediante denominagao aprovada pela 
Camara;

X X I,-  convocar extraordinariamente a Camara quando o inte- 
resse da administragao o exigir;

X X II - aprovar projetos de edificagao e pianos de loteamento, 
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

X X III - apresentar, anualmente, a Camara, relatorio circunstan- 
ciado sobre o estado das obras e dos servigos municipals, bem assim o 
programa da administragao para o ano seguinte:

XX IV  - organizar os servigos internos das repartigoes criadas por 
lei, sem exceder as verbas para tal destinadas;

XXV - contrair emprestimos e realizar operagoes de credito, me­
diante previa autorizagao da Camara;

XXVI - providenciar sobre a administragao dos bens do Munici- 
pio e sua alienagao, na forma da lei;
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X X V II - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos rela­
tives as terras do Municipio;

X X V III - desenvolver o sistema viario do Municipio;
X X IX  - conceder auxilios, premios e subvengoes, nos limites das 

respectivas verbas orgamentarias e do piano de distribuigao, previa e 
anualmente aprovado pela Camara;

X X X  - providencar sobre o incremento do ensino;
X X X I - estabelecer a divisao administrativa do Municipio, de

acordo com a lei; /
X X X II - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado 

para garantia do cumprimento de seus atos;
X X X III - solicitar, obrigatoriamente, autorizagao a Camara para 

ausentar-se do Municipio por tempo superior a vinte (20) dias;
XX X IV  - adotar providencias para a conservagao e salvaguarda 

do patrimonio municipal;
XXXV - publicar, ate trinta (30) dias apos o encerramento de 

cada bimestre, relatorio resumido da execugao orgamentaria;
XXXVI - criar incentivos visando a industrializacao e o desen- 

volvimento do Municiuio.
SEQAO I II
DA PERDA E EXTINQAO DO MANDATO

Art. 63° - £ vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fungao 
na Administragao Publica direta ou indireta, ressalvada a posse em 
virtude de concurso publico e observado o disposto no Art. 74 desta Lei 
Organica.

§ 1° - £ igualmente vedado ao Prefeito e ao Vice-Prefeito desem- 
penhar fungao de administragao em qualquer empresa privada.

§ 2° - O Prefeito nao podera, sem licenga da Camara Municipal, 
ausentar-se do Municipio por periodo superior a vinte dias, sob pena 
de perda do mandato.

§ 3° - A infringencia ao disposto neste artigo e em seu § 1° im- 
portara em perda do mandato.

Art. 64° - Sao crimes de responsabilidade do Prefeito os previstos 
em lei federal.

§ TJnico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime de res­
ponsabilidade, perante o Tribunal de Justiga do Estado.

Art. 65° - Sao infragoes politico-administrativas do Prefeito as 
previstas em lei federal.

§ TJnico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de infragoes poli­
tico-administrativas, perante a Camara.

Art. 66° - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo 
de Prefeito quando:

I - ocorrer falecimento, renuncia ou condenagao por crime fun- 
cional ou eleitoral;

I I  - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, 
dentro do prazo de dez (10) dias;

I I I  - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
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SEQAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 67° - Sao auxiliares diretos do Prefeito:
I  - os Secretaries Municipals;
§ TJnico - Os cargos sao de livre nomeagao e demissao do Prefeito.
Art. 68° - A  lei municipal estabelecera as atribuigoes dos auxi­

liares diretos do Prefeito, definindo-lhes a competencia, deveres e res- 
ponsabilidades.

Art. 69° - Sao condigoes essenciais para a investidura no cargo 
de Secretario:

I - ser brasileiro;
I I  - estar no exercicio dos direitos politicos;
I I I  - ser maior de dezoito anos;
Art. 70° - Alem das atribuigoes fixadas em lei, compete acs 

Secretaries:
I - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus orgaos;
I I  - expedir instrugoes para a boa execugao das leis, decretos e 

regulamentos;
I I I  - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos services reaPza- 

dos por suas repartigoes;
IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados 

pela mesma, para prestagao de esclarecimentos oficiais.
§ 1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes acs servigos 

autonomos ou autarquicos serao referendados pelos Secretarios.
§ 2° - A infringencia ao inciso IV  deste artigo, sem justificagao, 

importa em crime de responsabilidade.
Art. 71° - Os Secretarios sao solidariamente responsaveis com o 

Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem ou repartirem.
Art. 72° - Os auxiliares diretos do Prefeito farao declaragao de 

bens no ato da posse e no termino do exercicio do cargo.
sec:ao  v
DA ADMINISTRAQAO PUBLICA

Art. .73° - A  administragao publica direta ou indireta, de qual- 
quer dos Poderes do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e, tambem, ao seguinte:

I  - os cargos, empregos e fungoes publicas sao acessiveis aos bra- 
sileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

I I  - a investidura em cargo ou emprego publico depende de apro- 
vagao previa em concurso publico de provas ou de provas e titulos, res- 
salvadas as nomeagoes para cargo em comissao declarado em lei de 
livre nomeagao e exoneragao;

I I I  - o prazo de validade do concurso publico sera de at6 dois 
anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV  - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convo- 
cagao, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas 
e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados para 
assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as cargos em comissao e as fungoes de confianga serao oxer-
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cidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira 
tecnica ou profissional, nos casos e condigoes previstos em lei;

V I - e garantido ao servidor publico civil o direito a livre asso- 
ciagao sindical;

V II - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites 
definidos em lei complementar federal;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos 
para as pessoas portadoras de deficiencia e definira os criterios de sua 
admissao;

IX  - a lei estabelecera os casos de contratagao por tempo deter- 
minado para atender a necessidade temporaria de excepcional interes- 
se publico, priorizando os profissionais residentes no municipio.

X  - a revisao geral da remuneragao dos servidores publicos far- 
se-a sempre na mesma data;

X I - a lei fixara o limite maximo e a relagao de valores entre a 
maior e a menor remuneragao dos servidores publicos, observados, como 
limite maximo, os valores percebidos como remuneragao, em especie, 
pelo Prefeito;

X II - os vencimentos dos cargos do Poder Legislative nao pode- 
rao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

X III  - e vedada a vinculagao ou equiparagao de vencimentos, 
para efeito de remuneragao de pessoal do servigo publico ressalvado o 
disposto no inciso anterior;

X IV  - os acreseimos pecuniarios percebidos por servidor publico 
nao serao computados nem acumulado, para fins de concessao de acres- 
cimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou identico fundamento;

XV - os vencimentos dos servidores publicos sao irredutiveis e a 
remuneragao observara o que dispoe os Arts. 37, XI, X II; 150, II; 153. 
I l l;  153, § 2°, I, da Constituigao Federal;

XVI - e vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, 
exceto, auando houver compatibilidade de horarios:

a. a de dois cargos de professor;
b. a de um cargo de professor com outro tecnico ou cientlfico;
c. a de dois cargos privativos de medico.
X V II - a proibigao de acumular estende-se a empregos e fungoes 

e abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista 
e fundagoes mantidas pelo Poder Publico;

X V III - a administragao fazendaria e seus servidores fiscais terao, 
dentro de suas areas de competencia e jurisdigao, precedencia sobre cs 
demais setores administrativos, na forma da lei;

X IX  - somente por lei especifica poderao ser criadas empresa 
publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagao publica;

X X  - depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criacao 
de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim 
como a participagao de qualquer delas em empresa privada;

X X I - ressalvados os casos especificados na legislagao as obras,
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servigos, compras e alienagoes serao contratado mediante processo de 
licitagao publica, que assegure igualdade de condigoes a todos os con- 
correntes, com clausulas que estabelegam obrigagoes de pagamento, 
mantidas as condigoes efetivas da proposta, nos termos da lei, exigindo- 
se a qualificagao tecnico - economica indispensavel a garantia do cum- 
primento das obrigagoes.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e cam- 
panhas dos orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo 
ou de orientagao social, dela nao podendo constar nomes, simbolos ou 
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servi­
dores publicos.

§ 2° - A nao observancia do disposto nos incisos II  e I II  implicara 
a nulidade do ato e a punigao da autoridade responsavel, ncs termos 
da lei.

§ 3° - As reclamagoes relativas a prestagao de servigos publicos 
serao disciplinadas em lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarao a sus­
pension dos direitos politicos, a perda da fungao publica, a disponibili- 
dade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradacao em lei 
sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 5° - A lei federal estabelecera os prazos de prescrigao para ilici- 
tos praticados por qualquer agente, servidor ou nao, que causem pre- 
juizos ao erario, ressalvadas as respectivas acoes de ressarcimento.

§. 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito pri- 
vado prpstadoras de servigos publicos responderao pelos danos que seus 
agentes nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurando o dirieto 
de regressao contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 74° - Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo 
aplicam-se as seguintes disposicoes:

I  - tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara 
afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

I I  - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cars^, 
emprego oq fungao, sendo-lhe facultado cptar nela sua remunei*np5o-

I II  - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilida- 
de de horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fun­
gao, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo. e. nao havendo 
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio 
de mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todcs os 
efeitos legais, exceto para promocao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afasta­
mento, os valores serao determinados como se no exercicio estivesse. 
SEQAO VI
DOS SERVIDORES PtBLICOS

Ait. 75° - O Municipio instituira regime jurldico unico e pianos 
de carreira para os servidores da administragao publico d'rota, das au- 
tarquias e das fundagoes publicas.
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§ 1° - A lei assegurara, aos servidores da administragao direta, 
isonomia de vencimentos para cargos de atribuigoes iguais ou asseme- 
lhadas do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e 
Legislative ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas 
a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - Aplica-se a esses servidores o disposto no art. 7°, IV, VI, 
VII, V III, IX, X II, X III, XV, XVI, XVII, XV III, X IX , XX, X X II, 
X X III  e X X X  da Constituigao Federal.

Art. 76° - O servidor sera aposentado:
I  - por invalidez permanente, sendo os proventos integrals quando 

decorrentes de acidente em servigo, molestia profissional ou doenga 
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais 
nos demais casos;

I I  - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos 
proporcionais ao tempo de servigo;

I I I  - voluntariamente:
a. aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se 

mulher, com proventos integrals;
b. aos trinta anos de efetivo exercicio em fungoes de magisterio, 

se professor, e vinte e cinco se professora, com proventos integrals;
c. aos trinta anos de servigo, se homem e aos vinte e cinco, se 

mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;
d. aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, 

se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.
§ 1° - Lei Complementar podera estabelecer excegoes ao disposto 

no inciso III, a e c, no caso de exercicio de atividades consideradas 
penesas, insalubres ou perigosas.

§ 2° - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos 
temporaries.

§ 3° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal 
sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de 
disponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma 
proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao 
dos servidores em atividade sendo tambem estendidos aos inativos 
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servi­
dores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou 
reelassificagao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria, na 
forma da lei.

§ 5° - O beneficio da pensao por morte corresponded a totalidade 
dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, ate o limite esta- 
belecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior

Art. 77° - Sao estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os 
servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel so perdera o cargo em virtude 
de sentenga judicial transitada em julgado ou mediante processo admi-
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nistrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.
§ 2° - Invalidade por sentenga judicial a demissao do servidor 

estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido 
ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro 
cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor 
estavel ficara em disponibilidade remunerada ate seu adequado apro- 
veitamento em outro cargo.

Art. 78° - £ obrigatorio a quitagao da folha de pagamento do 
pessoal ativo e inativo da administragao direta, autarquica e fundacio- 
nal do municipio, ate o dia 10 do mes vencido, sob pena de se proceder 
a atualizagao monetaria da mesma.
SEgAO V II
DA SEGURANQA PUBLICA

Art 79° - O Municipio podera constituir guarda municipal, forga 
auxiliar destinada a protegao de seus bens, servigos e instalagoes, nos 
termos da lei complementar.

§ 1° - A lei complementar de criagao da guarda municipal dispora 
sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com 
base na hierarquia e disciplina.

§ 2° - A investidura nos cargos da guarda municipal far-se-a 
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos. 
T 1 T U L O  I I I
DA ORGANIZAQAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 
CAPtTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 80° - A administragao municipal e constituida dos orgaos 
integrados na estrutura administrativas da Prefeitura e de entidades 
dotadas de personalidade juridica propria.

§ 1° - Os orgaos da administragao direta que compoem a estrutra 
administrativa da Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo 
aos principios tecnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas 
atribuigoes .*

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica propria que 
compoem a Administragao Indireta do Municipio se classificam em:

I - autarquias - o servigo autonomo, criado por lei, com persona­
lidade juridica, patrimonio e receita proprios, para executar atividades 
tipicas da administragao publica, que requeiram, para seu melhor fun- 
cionamento, gestao administrativa e financeira descentralizadas;

II - empresa publica - a entidade dotada de personalidade juri­
dica de direito privado, com patrimonio e capital do Municipio, criada 
por lei, para exploragao de atividade economicas que o Municipio seja 
levada a exercer, por forga de contingencia administrativa, podendo 
revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito;

I I I  - sociedade de economia mista - a entidade de personalidade



juridica de direito privado, criada por lei, para exploragao de atividades 
economicas, sob a forma de sociedade anonima, cujas agoes com direito 
a voto pertengam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da 
Administragao Indireta;

IV - fundagao publica - a entidade dotada de personalidade juri­
dica de direito privado, criada em virtude de autorizagao legislativa, 
para o desenvolvimento de atividades que nao exijam execugao por 
orgao ou entidades de direito publico, com autonomia administrativa, 
patrimonio proprio gerido pelos respectivos organs de diregae, e funcio- 
namento custeadn por recursos do Municipio e de outras fontes.

§ 3° - A entidade de que trata o inciso IV  do § 2° adquire perso­
nalidade juridica com a inscrigao da escritura publica de sua consti- 
tuigao no Registro Civil de Pessoas Juridicas, nao se lhe aplicando as 
demais disposigoes do Codigo Civil concernentes as fundagoes. 
CAPITULO II 
DOS ATOS MUNICIPAIS 
SEQAO I
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 81° - A publicagao das leis e atos municipals far-se-a em 
orgao da imprensa local ou regional ou por afixagao na sede da Pre- 
feitura ou da Camara Municipal, conforme o caso.

§ 1° - A escolha do orgao de imprensa para a divulgagao das 
leis e atos administrativos far-se-a atraves de licitagao, em que se le- 
varao em conta nao so as condigoes de prego, como as circunstancias 
de frequencia, horario, tiragem e distribuigao.

§ 2° - Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.
§ 3° - A publicagao dos atos nao normativos, pela imprensa, po- 

dera ser resumida.
Art. 82° - O Prefeito fara publicar:
I - diariamente, por edital, o movimento de caixa do dia anterior;
I I  - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;
I I I  - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arre- 

cadados e os recursos recebidos;
IV  - anualmente, ate 15 de margo, pelo orgao oficial do Estado, 

as contas de administragao, constituidas do balango financeiro, do ba- 
lango patrimonial, do balango orgamentario e demonstragao das varia- 
goes patrimoniais, em forma sintetica.
SEgAO II 
DOS LIVE OS

Art 83° - O Municipio mantera os livros que forem necessarios 
ao registro de seus servigos.

§ 1° - Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito 
ou pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario 
designado para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderao ser substituidos 
por fichas ou outro sistema, convenientemente autenticado.
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SEQAO III
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 84° - Os atos administrativos de copetencia do Prefeito 
devem ser expedidos com obedeciencia as seguintes normas:

I  - Decreto, numerado em ordem cronologica, nos seguintes casos:
a. regulamentagao de lei;
b. instituigao, modificagao ou extingao de atribuigoes nao cons- 

tantes de lei;
c. regulamentagao interna dos orgaos que forem criados na 

administragao municipal;
d. abertura de creditos especiais e suplementares, ate o limite 

autorizado por lei, assim como de creditos extraordinarios;
e. declaragao de utilidade publica ou necessidade social, para 

fins de desapropriagao ou de servidao administrativa;
f. aprovagao de regulamento ou de regimento das entidades que 

ccmpoem a administragao municipal;
g. permissao de uso dos bens municipals;
h. medidas executorias do Plano Diretor de Desenvolvimento 

Integrado;
i. normas de efeitos externos, nao privativos da lei;
j . fixagao e alteragao de pregos.
II - Portaria, nos seguintes casos:
a. provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de 

efeitos individuals;
b. » lotagao e relotagao nos quadros de pessoal;
c. abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagao 

de penalidades e demais atos individuals de efeitos internos;
d. outros casos determinados em lei ou decreto.
I I I  - Contrato, nos seguintes casos:
a. admissao de servidores para servigos de carater temporario, 

nos termos do Art, 73, IX, desta Lei Organica;
b. execugao de obras e servigos municipais. nos termos da lei.
§ tJnico - Os atos constantes dos itens I I  e I I I  deste artigo, pode-

rao ser delegados.
SEQAO IV 
DAS PROIBIQoES

Art. 85° - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os servido­
res municipals, bem como as.pessoas ligadas a qualquer deles por ma- 
trimonio ou parentesco, afim ou consangulnio ate o segundo grau, on 
per adocao, nao pgderao contratar com o Municipio, subsistindo a proi- 
bigao ate seis (6) meses apos findas as respectivas funcoes.

§ Unico - Nao se incluem nesta proibigao os contratos cujas clau- 
sulas e condigoes sejam uniformes para todos os interessadcs.

Art. 86° - A pessoa juridica em debito com o sistema de seguri- 
rlade social, como estabelecido em lei federal, nao podera contratar com 
o Poder Piiblicn Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fis- 
cais ou creditfcios.
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SE£AO V 
DAS CERTIDOES

Art. 87° - A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fomecer a 
qualquer interessado, no prazo maximo de quinze (15) dias, certidoes 
dos atos, contratos e decisoes, desde que requeridos para fim de direito 
determinado, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor 
que negar ou retardar a sua expedigao. No mesmo prazo deverao atender 
as requisigoes judiciais se outro nao for fixado pelo juiz.

§ trnico - As certidoes relativas ao Poder Executivo serao forne- 
cidas pelo Secretario da Administragao da Prefeitura, exceto as declara- 
torias de efetivo exercicio do Prefeito, que serao fomecidas pelo Presi- 
dente da Camara.
CAP1TULO III
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 88° - Cabe ao Prefeito a administrate dos bens municipals, 
respeitada a competencia da Camara quanto iqueles utilizados em seus 
servigos.

Art. 89° - Todos os bens municipals deverao ser cadastrados, com 
a identificagao respectiva, numerando-se os moveis segundo o que for 
estabelecido em regulamento, os quais ficarao sob a responsabilidade 
do chefe da Secretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 90° - Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser clas- 
sificados:

I - pela sua natureza;
II - em relagao a cada servigo.
§ tJnico - Devera ser feita, anualmente, a conferencia da escritu- 

ragao patrimonial com os bens existentes, e, na prestagao de contas de 
cada exercicio, set incluido o invent&rio de todos os bens municipais.

Art. 91° - A alienagao de bens municipais, subordinada a exis- 
tencia de interesse publico devidamente justificado, set sempre prece- 
dida de avaliagao e obedecera as seguintes normas:

I - quando imoveis, dependet de autorizagao legislativa e con- 
correncia publica, dispensada esta nos casos de doagao e permuta;

II - quando moveis, dependet apenas de concorrencia publica, 
dispensada esta nos casos de doagao, que set permitida exclusiva- 
mente para fins assistenciais ou quando houver interesse publico rele- 
vante, justificado pelo Executivo.

Art. 92° - O Municipio, preferentemente k venda ou doagao de 
seus bens imdveis, outorgat concessao de direito real de uso, mediante 
ptvia autorizagao legislativa e concorrencia publica.

§ 1° - A concorrencia podet ser dispensada, por lei quando o uso 
se destinar a concessionaria de servigo publico, a entidades assisten­
ciais, ou quando houver relevante interesse publico, devidamente-jus­
tificado.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imdveis lindeiros de 4reas ur- 
banas remanescentes e inaproveitaveis para edificagoes, resultantes de
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obras publicas, dependera apenas de previa avaliagao e autorizagao le­
gislativa, dispensada a licitagao. As areas resultantes de modificagoes 
de alinhamento serao alienadas nas mesmas condigoes, quer sejam apro- 
veitaveis ou nao.

Art. 93° - A aquisigao de bens imoveis, por compra ou permuta, 
dependera de previa avaliagao e autorizagao legislativa.

Art. 94° - £ proibida a doagao, venda ou concessao de uso de 
qualquer fragao dos parques, pragas, jardins ou largos publicos, salvo 
pequenos espagos destinados a venda de jomais e revistas ou refri- 
gerantes.

Art. 95° - O uso de bens municipais, por terceiros, so podera ser 
feito mediante concessao, ou permissao a titulo precario e por tempo 
determinado, conforme o interesse publico o exigir, e com previa auto­
rizagao legislativa.

§ 1° - A concessao de uso dos bens publicos de uso especial e do- 
minicais dependera de lei e concorrencia e sera feita mediante contra- 
to, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum 
somente podera ser outorgada para finalidades escolares, de assistencia 
social ou turistica, mediante autorizagao legislativa.

§ 3° - A permissao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem 
publico, sera feita, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, 
atraves de decreto.

Art. 96° - Poderao ser cedidos a particulares, para servigos tran- 
sitorios, tnaquinas e operadores da Prefeitura, desde que nao haja pre- 
juizos para os trabalhos do Municipio e o interessado recolha, previa- 
mente, a remuneragao dos bens cedidos.

Art. 97° - A utilizagao e administragao dos bens publicos de uso 
especial, como mercados, matadouros, estagoes, recintos de espetaculos 
e campos de esporte, serao feitas na forma da lei e regulamentos 
respectivos.
CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVigOS MUNICIPAIS

Art. 98° - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Muni­
cipio podera ter inicio sem previa elaboragao do piano respectivo, no 
qual, obrigatoriamente, conste:

I - a viabilidade do empreendimento, sua conveniencia e oportu- 
nidade para o interesse comum;

II - os pormenores para a sua execugao;
III - cs recursos para o atendimento das respectivas despesas;
IV - os prazos para o seu inicio e conclusao, acompanhados da 

respectiva justificacao.
§ 1° - Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de 

extrema urgencia. sera executada sem previo orgamento de seus custo.
§ 2° - As obras publicas poderao ser executadas pela Prefeitura, 

por suas autarquias e demais entidades da administragao indireta, e, 
por terceiros, mediante licitagao.



Art. 99° - A permissao de servigo publico a titulo precario, sera 
outorgada por decreto do Prefeito, apos edital de chamamento de inte- 
ressados para escolha do melhor pretendente, sendo que a concessao so 
sera feita com autorizagao legislativa, mediante contrato, precedido de 
concorrencia publica.

§ 1° - Serao nulas de pleno direito as permissoes, as concessoes, 
bem como quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabele- 
cido neste artigo.

§ 2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficarao sempre sujei- 
tos a regulamentagao e fiscalizagao do Municipio, incumbindo, aos que 
os executem, sua permanente atualizagao e adequagao as necessidades 
dos usuarios.

§ 3° - O Municipio podera retomar, sem indenizagao, os servigos 
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade 
com o ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficien- 
tes para o atendimento dos usuarios.

§ 4° - As concorrencias para a concessao de servigo publico deve- 
rao ser precedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, in­
clusive em orgaos da imprensa da capital do Estado, mediante edital ou 
comunicado resumido.

Art. 100° - As tarifas dos servigos publicos deverao ser fixadas 
pelo Executivo, tendo-se em vista a justa remuneragao.

Art. 101° - Nos servigos, obras e concessoes do Municipio, bem 
como nas compras e alienagoes, sera adotada a licitacao, nos termos 
da lei.

Art. 102° - O Municipio podera realizar obras e servigos de inte- 
resse comum, mediante convenio com o Estado, a Uniao ou entidades 
particulares, bem assim, atraves de consorcio, com outros Municipios.

Art. 103° - O eventual deslocamento da patrulha mecanica para 
atendimento a outros municipios so podera ocorrer apos o atendimento 
de todas as necessidades do municipio sede.
CAP1TULO V
DA ADMINISTRAQAO TRIRUTARIA E EINANCEIRA 
SEQAO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 104° - Sao tributos municipals os impostos, as taxas e as 
contribuigoes de melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidos 
por lei municipal, atendidos os principios estabelecidos na Constituigao 
Federal e nas normas gerais de direito tributario.

Art. 105° - Sao de competencia do Municipio os impostos sobre:
I - propriedade predial e territorial urbana;

I I  - transmissao “ inter vivos” , a qualquer titulo, por ato one- 
roso, de bens imoveis, por natureza ou a cessao fisica, e de direitos reals 
sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a 
sua aquisigao;



I I I  - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 
oleo diesel;

IV  - servigos de qualquer natureza, nao compreendidos na com- 
petencia do Estado, definidos na lei complementar prevista no Art. 146 
da Constituigao Federal.

§ 1° - O imposto previsto no inciso I  podera ser progressive, nos 
termos da lei, de forma a assegurar o cumprimento da fungao social.

§ 2° - O imposto previsto no inciso I I  nao incide sobre a trans- 
missao de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoa juri- 
dica em realizagao de capital, nem sobre a transmissao de bens ou 
direitos decorrentes de fusao, incorporagao, cisao ou extingao de pessoa 
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adqui- 
rente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagao de bens 
imoveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam 
esclarecidos acerca dos impostos previstos nos incisos I I I  e IV.

Art. 106° - As taxas so poderao ser instituidas por lei, em razao 
do exercicio do Poder de Policia ou pela utilizagao efetiva ou potencial 
de servigos publicos, especlficos e divisxveis, prestados ao contribuinte 
ou postos a disposigao pelo Municipio.

Art. 107° - A contribuigao de melhoria podera ser cobrada dos 
proprietaries de imoveis valorizados por obras publicas municipals, ten- 
do como limite individual o acrescimo de valor que da obra resultar 
para cada imovel beneficiado.

Art. 108° - Sempre que possivel os impostos terao carater pessoal 
e serao graduados segundo a capacidade economica do contribuinte, 
facultado a administragao municipal, especialmente para conferir efe- 
tividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais 
e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econo­
micas do contribuinte.

§ Unico - As taxas nao poderao ter base de calculo propria de 
impostos.

Art. ,109° - O Municipio podera instituir contribuigao, cobradas 
de seus servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de 
previdencia e assistencia social.
SEQAO II
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 110° - A receita municipal constituir-se-a da arrecadagao dos 
tributos municipals, da participagao em tributes da Uniao e do Estado, 
des recursos resultantes do Fundo de Participagao dos Municipios e da 
utilizagao de seus bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. I l l 0 - Pertencem ao Municipio:
I - o produto da arrecadacao do imposto da Uniao sobre rendas 

e proventos de aualquer natureza. incidente na fonte, sobre rendimen­
tos pagos, a qualquer titulo por eles, pela administragao direta, autar- 
quia e fundagoes municipals, aue instituirem e mantiverem;

II - cinquenta por cento do produto da arrecacHoao do impos'



da Uniao sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imo- 
veis situados no Municipio;

III - cinquenta por cento do produto da arrecadagao do imposto 
do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no 
territorio municipal;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagao do im­
posto do Estado sobre operagoes relativa a circulagao de mercadorias e 
sobre prestagoes de servigos de transporte interestadual e intermunici­
pal de comunicagao.

Art. 112° - A fixagao dos pregos publicos, devidos pela utilizagao 
de bens, servigos e atividades municipals, sera feita pelo Prefeito, me- 
diante edigao de decreto, com aprovagao do legislativo.

§ Unico - As tarifas dos servigos deverao cobrir os seus custos, 
sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 113° - Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de 
qualquer tributo langado pela Preefitura, sem previa notificagao.

§ 1° - Considera-se notificagao a entrega do aviso de langamento 
no domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislagao federal 
pertinente.

§ 2° - Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, asse- 
gurado para sua interposigao o prazo de 15 (quinze) dias, contados da 
notificagao.

Art. 114° - A despesa publica atendera aos principios estabeleei- 
dos na Constituigao Federal e nas normas de direito financeiro.

Art. 115° - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita, sem que 
exista recurso disponivel e credito votado pela Camara, salvo a que 
correr por conta de credito extraordinario.

Art. 116° - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera exe- 
cutada sem aue dela conste a indicagao do recurso para atendimento do 
correspondente encargo.

Art. 117° - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas 
autarquias e fundagoes e das empresas por ele controladas, serao depo- 
sitadas em instituigoes financeiras oficiais, salvo os casos previstos 
em lei.
SEgAO I II  
DO ORgAMENTO

Art. 118° - A elaboragao e a execugao da lei orgamentaria anual 
e plurianual de invetimentos obedecera as regras estabelecidas na Cons­
tituigao Federal, na Constituigao do Estado, nas normas do Direito F i­
nanceiro e nos preceitos desta Lei Organica.

§ 1° - O Poder Executivo publicara, ate trinta dias apos o encer- 
ramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugao orgamentaria.

§ 2° - O Municipio divulgara, ate o ultimo dia do mes subsequen- 
te ao da arrecadagao, os montantes de cada um dos tributos arrecada- 
dos, os recursos recebidos, os valores de origem tributaria entregucs e



a entregar e a expressao numerica dos criterios de rateio.
Art. 119° - Os projetos de lei relativos ao piano plurianual, e ao 

orgamento anual e os creditos adicionais serao apreciados pela Comis- 
sao Permanente de Orgamento e Finangas, a qual cabera:

I  - examinar e emitir parecer sobre os projetos e as contas apre- 
sentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

I I  - examinar e emitir parecer sobre os pianos e programas de 
investimentos e exercer o acompanhamento e fiscalizagao orgamenta­
ria, sem prejuizo de atuagao das demais Comissoes da Camara;

§ 1° - As emendas serao apresentadas na comissao, que sobre elas 
emitira parecer, e apreciadas na forma regimental.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos 
projetos que o modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I  - sejam compativeis com o piano plurianual;
I I  - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os pro- 

venientes de anulagao de despesa, excluidas as que incidam sobre:
a. dotagao para pessoal e seus encargos;
b. servico de divida; ou
II I  - sejam relacionados:
a. com a corregao de erros ou omissoes; ou
b. com os dispositivos do texto do projeto de lei.
§ 3° - Os recursos que, em decorrencia de veto, emenda ou rejei- 

gao do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas corres- 
pondentes poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante creditos 
especiais, ou suplementares, com previa e especifica autorizagao le- 
gislativa.

Art. 120° - A lei orgamentaria anual compreendera:
I - o orgamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus 

fundos, orgaos e entidades da administragao direta ou indireta;
I I  - o orgamento de investimento das empresas em que o Muni­

cipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com 
direito a voto;

I II  - q orgamento da seguridade social, abrangendo todas as en­
tidades e organs a ela vinculados, da administragao direta e indireta, 
bem como os fundos instituidos pelo Poder Publico.

Art. 121° - O Prefeito enviara a Camara, no prazo consignado na 
lei complementar federal, a proposta de orgamento anual do Municipio 
para o exercicio seguinte.

§ 1° - O nao cumprimento do disposto no caput deste artigo impli- 
cara a elabcragao pela Camara, independentemente do envio da pro­
posta, da competente Lei de Meios, tomando por base a lei orgamenta­
ria em vigor.

§ 2° - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara, para pro- 
por a modificagao do projeto de lei orgamentaria, enquanto nao ini- 
eiada a votagao da parte que deseja alterar.



Art. 122° - A  Camara nao enviando, no prazo consignado na lei 
complementar federal, o projeto de lei orgamentaria a sangao, sera 
promulgada como lei, pelo Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 123° - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orgamentaria 
anual, prevalecera, para o ano seguinte, o orgamento do exercicio em 
curso, aplicando-se-lhe a atualizagao dos valores.

Art. 124° - Aplicam-se ao projeto de lei orgamentaria, no que nao 
contrariar o disposto nesta Segao, as regras do processo legislative.

Art. 125° - O Municipio, para execugao de projetos, programas, 
obras, servigos ou despesas cuja execugao se prolongue alem de um 
exercicio financeiro, devera elaborar orgamentos plurianuais de inves- 
timentos.

§ Unico - As dotagoes anuais dos orgamentos plurianuais deverao 
ser incluidos no orgamento de cada exercicio, para utilizagao do respec­
tive credito.

Art. 126° - O orgamento sera uno, incorporando-se, obrigatoria- 
mente, na receita, todos os tributes, rendas e suprimentos de fundos, 
e incluindo-se, discriminadamente, na despesa, as dotagoes necessarias 
ao custeio de todos os servigos municipais.

Art. 127° - O orgamento nao contera dispositivo estranho a pre- 
visao da receita, nem a fixagao da despesa anteriormente autorizada. 
Nao se incluem nesta proibigao a:

I - autorizagao para abertura de creditos suplementares;
II  - contratagao de operagoes de credito, ainda que por anteci- 

pagao de receita, nos termos da lei.
Art. 128° - Sao vedados:
I  - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orga­

mentaria anual;
II  - a realizagao de despesas ou a assungao de obrigacoes diretas 

que excedam os creditos orgamentarios ou adicionais;
I I I  - a realizagao de operagoes de creditos que excedam o mon- 

tante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante 
creditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados 
pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vinculagao de receita de impostos a orgao, fundo ou des­
pesa, ressalvadas a repartigao do produto de arrecadagao dos impostos 
a que se referem os Arts. 158 e 159 da Constituigao Federal, a desti- 
nagao de recursos para manutengao e desenvolvimento do ensino, como 
determinado pelo Art. desta Lei Organica e a prestagao de garantias 
as operagoes de credito por antecipagao de receita, previstas no Art. 
I I  desta Lei Organica.

V - a abertura de credito suplementar ou especial sem previa 
autorizagao legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

V I - a transposigao, o remanejamento ou a transferencia de 
recursos de uma categoria de programagao para outra ou de um 6rgao 
para outro, sem previa autorizagao legislativa;
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VII - a concessao ou utilizagao de creditos ilimitados;
VIII - a utilizagao, sem autorizagao legislativa especifica, de 

recursos dos orgamentos fiscal e da seguridade social para suprir neces- 
sidade ou cobrir deficit de empresas, fundagoes e fundos, inclusive dos 
mencionados no Atr. 120, desta Lei Organica.

IX - a instituigao de fundos de qualquer natureza, sem previa au­
torizagao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execugao ultrapasse um exer­
cicio financeiro, podera ser iniciado sem previa inclusao no piano plu- 
rianual, ou sem lei que autorize a sua inclusao, sob pena de crime de 
responsabilidade.

§ 2° - Os creditos especiais e extraordinarios terao vigencia no 
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de auto­
rizagao for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, 
caso em que, reabertas nos limites de seus saldos, serao incorporados 
ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de credito extraordinario somente sera admiti- 
da para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorren- 
tes de calamidade publica.

Art. 129° - Os recursos correspondentes as dotagoes orgamenta- 
rias, compreendidos os creditos suplementares e especiais, destinados 
a Camara Municipal, ser-lhes-ao entregues ate o dia 20 de cada mes.

Art. 130° - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio 
nao podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ IJnico - A concessao de qualquer vantagem ou aumento de re- 
muneragao, a criagao de cargos ou alteragao de estrutra de carreiras, 
bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgaos e enti- 
dades da administragao direta ou indireta, so poderao ser feitas se 
houver previa dotagao orgamentaria suficiente para atender as proje- 
goes de despesa de pessoal e aos acrescimos dela decorrentes. 
T I T U L O  IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL 
CAPITULO I 
DISPOSIQOES GERAIS

Art. 131° - O Municipio, dentro de sua competencia, organizara 
a ordem economica e social, conciliando a liberdade de iniciativa com 
cs superiores interesses da coletividade.

Art. 132° - A intervengao do Municipio, no dominio econcm'cr 
tera por objetivo estimular e orientar a produgao, defender os interes­
ses do povo e promover a justiga e solidariedade sociais.

Art. 133° - O trabalho e obrigagao social, qarantido a todos n 
direito ao emprego e a justa remuneragao, que proporcione existencia 
digna na familia e na sociedade.

Art. 134° - O Municipio considerara o capital nao apenas como 
instrumento produtor de lucro, mas tambem como meio de expansao 
econdmica e de bem-estar coletivo.
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Art. 135° - O Municlpio mantera organs especializados, incum- 
bidos de exercer ampla fiscalizagao dos servigos publicos por ele conce- 
didos e da revisao de suas tarifas.

§ Unico - A fiscalizagao de que trata este artigo compreende o 
exame contabil e as pericias necessarias a apuragao das inversoes de 
capital e dos lucros auferidas pelas empresas concessionarias.

Art. 136° - O Municipio dispensara a microempresa e a empresa 
de pequeno porte, assim definidas em lei federal, tratamento juridico 
diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagao de suas obriga- 
goes administrativas, tributarias, previdenciarias e crediticias ou pela 
eliminagao ou redugao destas, por meio de lei.

Art. 137° - O Municipio assistira os trabalhos rurais e suas orga- 
nizagdes legais, procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, 
meios de produgao e de trabalho, credito facil e prego justo, saude e 
bem-estar social.

§ unico - Sao isentas de impostos as respectivas Cooperativas.
Art. 138° - A politica agropecuaria do municipio tern por objetivo 

o pleno desenvolvimneto do meio rural, nos termos do Art. 23 e 187 da 
Constituigao Federal e 6° e 137 da Constituigao Estadual.

Art. 139° - Fica instituido o Conselho Municipal de Agricultura e 
Abastecimento-COMAB, regulamentado na forma da lei, como organ 
consultivo e orientador e disciplinador da politica agropecuaria de pro­
dugao e abastecimento, a ser composto por representantes do governo 
municipal, do Legislative municipal da Assistencia Tecnica e Exten­
sion Rural, das organizagnes de produtores, tiabalhadores rurais e de 
profissionais da area de ciencia agrarias.

§ 1° - O Plano Municipal de Desenvolvimento Integrado Rural, 
elaborado pelo Poder Executivo e pelo COMAB (Conselho Municipal de 
Agricultura e Abastecimento), aprovado pela Camara Municipal, e o 
instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansao da agro­
pecuaria, para cada periodo de administragao.

§ 2° - A politica agropecuaria, fomento e estimulo a agricultura, 
consubstanciada no Plano de Desenvolvimento Integrado Rural, levara 
os seguintes instrumentos:

I  - estradas vicinais;
I I  - assistencia tecnica e extensao rural;
I I I  - incentivo a pesquisa e a tecnologia;
IV - estimulo ao associativismo, especialmente o cooperativismo 

e associacoes comunitarias;
V - fomento de produgao e organizagao do abastecimento 

alimentar;
VI - apoio a comercializagao/infraestrutura-armazenamento;
V II - defesa integrada dos ecossistemas;
V III - manutengao e protegao dos recursos hidricos;
IX  - uso e conservagao do solo:
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X  - patrulha mecanizada com vistas a programas de irrigagao, 
drenagem, conservagao do solo, microbacias hidrograficas e outros ser- 
vigos pertinentes;

X I - educagao alimentar, sanitaria e habitacionais.
§ 3° - Compete ao municipio o apoio material e financeiro a as­

sistencia tecnica e extensao rural proprocionada pelo Estado, alocando, 
anualmente, no orgamento, recursos especificos devidamente aprovado 
pela Camara Municipal.

§ 4° - No orgamento global do municipio se definira anualmen­
te a percentagem a ser aplicada no desenvolvimento integrado rural.

§ 5° - Incluem-se na politica agricola as atividades agroindus- 
triais, pesqueiras e florestais.

Art. 140° - O Municipio apoiara a politica de reforma agraria e 
adotara providencias para uso adequado das terras agricultaveis de 
suas propriedades.

§ trnico - O Conselho Municipal de Agricultura e Abastecimen­
to e, tambem, o organ consultivo e orientador e disciplinador e fiscali- 
zador da politica de meio ambiente.
CAP1TULO II
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 141° - O Municipio, dentro de sua competencia, regulara o 
servigo social, favorecendo e coordenando as iniciaitivas particulares que 
visem a este objetivo.

§ 1° - Cabera ao Municipio promover e executar as obras que, por 
sua natureza e extensao, nao possam ser atendidas pelas instituigoes 
de carater privado.

§ 2° - O piano de assistencia social do Municipio, nos termos que 
a lei estabelecer, tera por objetivo a corregao dos desequilibrios do sis- 
tema social e a recuperagao dos elementos desajustados, visando a um 
desenvolvimento social harmonico, consoante previsto no Art. 203 da 
Constituigao Federal.

Art. 142° - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os 
pianos de previdencia social, estabelecidos na lei federal.
CAPITULO III 
SAlJDE

Art. 143° - Sempre que possivel, o Municipio promovera:
I - formagao de consciencia sanitaria individual nas primeiras 

idades, atraves do ensino primario;
II  - servigos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Uniao 

c o Estado, bem como com as iniciativas particulares e filantropicas;
I I I  - combate as molestias especificas, contagiosas e infecto-con- 

tagiosas;
IV - combate ao uso de toxico;
V - servigos de assistencia a maternidade e k infancia.
§ tfnico - Compete ao Municipio suplementar, se necessArio, n



legislagao federal e a estadual que disponham sobre a regulamentagao, 
fiscalizagao e controle das agoes e servigos de saude, que constituem um 
sistema unico.

Art. 144° - A inspegao medica, nos estabelecimentos de ensino 
municipal tera carater obrigatorio.

§ trnico - Constituira exigencia indispensavel a apresentagao, no 
ato de matricula, de atestado de vacina contra molestias infecto- 
contagiosas.

Art. 145° - O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e 
servigos relativos ao saneamento e urbanismo, com a assistencia da 
Uniao e do Estado, sob condigoes estabdecidas na lei complementar 
federal.

Art. 146° - E dever do municipio a instalagao de postos de saude 
no meio rural.

Art. 147° - A administragao e o gerenciamento de convenio, na 
area de saude, quando celebrado pelo municipio, devera ter a partici- 
pagao de um representante do legislative municipal.
CAPtTULO IV
DA FAMILIA, DA EDUCAgAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Art. 148° - O Municipio dispensara protegao especial ao casamen- 
to e assegurara condigoes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao 
desenvolvimento, seguranga e estabilidade da familia.

§ 1° - Serao proporcionadas aos interessados todas as facilidades 
para a celebragao do casamento.

§ 2° - A lei dispora sobre a assistencia aos idosos, a maternidade 
e aos excepcionais.

§ 3° - Compete ao Municipio suplementar a legislagao federal e 
a estadual dispondo sobre a protegao a infancia, a juventude e as pes- 
soas portadoras de deficiencia, garantindo-lhes o acesso a logradouros, 
edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.

§ 4° - Para a execugao do previsto neste artigo, serao adotadas 
entre outras, as seguintes medidas:

I  - amparo as familias numerosas e sem recursos;
I I  - agao contra os males que sao instrumentos da dissolugao da 

familia;
I I I  - estimulo aos pais e as organizagoes sociais para formagao 

moral, civica, fisica e intelectual da juventude;
IV - colaboragao com as entidades assistenciais que visem a pre- 

tegao e educagao da crianga;
V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagao na 

comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe 
o direito a vida;

VI - colaboragao com a Uniao, com o Estado e com outros Muni- 
cipios para a solugao do problema dos menores desamparados ou desa- 
justados, atrav6s de processos adequados de permanente recupcragao.



Art. 149° - O Municipio estimulara o desenvolvimento das cien- 
cias, das artes, das letras e da cultura em geral, observado o disposto 
na Constituigao Federal.

§ 1° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a 
legislagao federal e a estadual dispondo sobre a cultura.

§ 2° - Lei dispora sobre a fixagao de datas comemorativas de alta 
significagao para o Municipio.

§ 3° - A administragao municipal cabe, na forma da lei, a gestao 
da documentagao governamental e as providencias para franquear sua 
consulta a quantos dela necessitem.

§ 4° - Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e 
outros bens de valor historico, artistico e cultural, os monumentos, as 
paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos.

Art. 150° - O dever do Municipio com a educagao sera efetivado 
mediante a garantia de:

I - ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para os 
que a ele nao tiverem acesso na idade propria;

I I  - progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao en­
sino medio;

I I I  - atendimento educacional especializado aos portadores de 
deficiencia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - atendimento em creche e pre-escola as criangas de zero a 
seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da 
criagao artistica, segundo a capacidade de cada um;

v i  - oferta de ensino noturno regular, adequado as condigoes do 
educando;

V II - atendimento ao educando, no ensino fundamental, atraves 
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, 
alimentagao e assistencia a saude.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito e direito publico 
subjetivo, acionavel mediante mandato de injungao.

§ 2° - O nao oferecimento do ensino obrigatorio pelo Municipio, 
ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade com- 
petente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no en­
sino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais e res- 
ponsaveis, pela frequencia a escola.

Art. 151° - O sistema de ensino municipal assegurara aos alunos 
necessitados condigoes de eficiencia escolar.

Art. 152° - O ensino oficial do Municipio sera gratuito em todos 
os graus e atuara prioritariamente nos niveis fundamental e prAcscolnr.

§ 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, conslitul dls- 
ciplina dos horarios das escolas oficiais do Municipio e seri'i mlnistrado 
de acordo ccm a confissao religiosa do aluno, manifcstada por el •, bp 
for capaz, ou por S2u representante legal ou respons&vcl,



§  2 °  -  O  e n s i n o  f u n d a m e n t a l  r e g u l a r  s e r a  m i n i s t r a d o  e m  l i n g u a  
p o r t u g u e s a .

§ 3° - O Municlpio orientara e estimulara. por todos os meios, a 
educagao fisica, que sera obrigatoria nos estabelecimentos municipals 
de ensino e nos particulares que recebam auxilio do Municipio.

Art. 153 - O ensino e livre a iniciativa privada, atendidas as se- 
guintes condicoes:

I - cumprimento das normas gerais de educagao nacional;
I I  - autcrizagao e avaliagao de qualidade pelos orgaos competentes.
A r t .  1 5 4 °  -  O s  r e c u r s o s  d o  M u n i c i p i o  s e r a o  d e s t i n a d o s  a s  e s c c l a s

publicas, podendo ser dirigidos a escolas comunitarias, confessionals ou 
filantropicas, definidas em lei federal, que:

I - comprovem finalidades nao-lucrativa e apliquem seus exce- 
dentes finaneeiros em educagao;

I I  -  a s s e g u r e m  a  d e s t i n a g a o  d e  s e u  p a t r i m o n i o  a  o u t r a  e s c o l a  
c c m u n i t a r i a ,  f i l a n t r o p i c a  o u  c o n f e s s i o n a l  o u  a o  M u n i c i p i o  n o  c a s o  de 
e n c e r r a m e n t o  d e  s u a s  a t i v i d a d e s .

§ 1° - Os recursos de que trata este artigo serao destinados a bol- 
sas de estudo para o ensino fundamental, na forma de lei, para os que 
demonstrarem insuficiencia de recursos, quando houver falta de vagas 
e cursos regulares da rede publica na localidade da residencia do edu- 
cando, ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na 
expansao de sua rede na localidade.

Art. 155° - O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as 
organizagoes beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, 
sendo que as amadoristas e as colegiais terao prioridade no uso de es- 
tadios, campos e instalagoes de propriedade do Municipio.

Art. 156° - O Municipio mantera o professorado municipal em 
nivel economico, social e moral a altura de suas fungoes.

Art. 157° - A  lei regulara a composigao, o funcionamento e as 
atribuigoes do Conselho Municipal de Educagao e do Conselho Munici­
pal de Cultura.

Art. 158° - O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 
25% (vinte e cinco por cento), da receita resultante de impostos, com- 
preendida e proveniente de transferencias, na manutengao e desenvol- 
vimento do ensino.

Art. 159° - £ da copetencia comum da Uniao, do Estado e do Mu­
nicipio proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a 
ciencia.

A r t .  160° - T o d o  p r o f e s s o r  m u n i c i p a l  n o  e x e r c i c i o  d o  m a g i s t e r i o  
c u m p r i n d o  a  c a r g a  h o r a r i a  q u e  a  l e g i s l a g a o  d e t e r m i n a ,  r e c e b e r a  h o n o -  
r a r i o s  n u n c a  i n f e r i o r  a  1 , 5  ( u m  e  m e i o )  s a l a r i o s  m i n i m o s .

A r t .  161° - N o  o r g a m e n t o  a n u a l  d o  m u n i c i p i o  f i c a r a  a s s e g u r a d o  
r e c u r s o  p a r a  o  d e s p o r t o  s e n d o  5 0 %  d o  m e s m o  a p l i c a d o  n o  m e i o  r u r a l .

§ 1° - Fica assegurado que 60% (sessenta por cento) dos recur-
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sos deste artigo serao aplicados pelo legislative municipal na promogao 
de eventos ou na melhoria das condigoes para a pratica do esporte, nas 
regioes de sua representatividade.
CAP1TULO V 
DA POLITICA URBANA

Art. 162° - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo 
Poder Publico municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, 
tern por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungoes sociais 
da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, 6 o ins- 
trumento basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° - A propriedade urbana cumpre sua fungao social quando 
atende as exigencias fundamentals de ordenagao da cidade, expressas 
no piano diretor.

§ 3° - As desapropriagoes de imoveis urbanos serao feitas com 
previa e justa indenizagao em dinheiro.

Art. 163° - O direito a propriedade e inerente a natureza do ho- 
mem, dependendo seus limites e seu uso da conveniencia social.

§ 1° - O Municipio podera, mediante lei especifica, para area 
incluida piano diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario 
do solo urbano nao edificado, subutilizado ou nao utilizado, que promo- 
va seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificagao compulsoria;
II - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana, pro­

gressive no tempo;
I I I  - desapropriagao, com pagamento mediante titulo da divida 

publics de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com 
prazo de resgate de ate dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessi- 
vas, asseguradcs o valor real da indenizagao e os iuros legais.

§ 2° - Podera tambem o Municipio erganizar fazendas coletivas, 
orientadas ou administradas pelo Poder Publico, destinadas a formagao 
de elementos aptes as atividades agricolas.

Art. 164° - Sao isentos de tributos os veiculos de tragao animal 
e os demais instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, emprega- 
dos no servico da propria lavoura ou no transporte de seus produtos.

Art. 165° - Aquele que possuir ccmo sua area urbana de ate du- 
zentos e cinauenta metros quadrados, por cinco anos, initerruptamon- 
te e sem opcsigao, utilizando-a para sua moradia ou de sua familin, 
adquirir-lhe-a o dominio, desde que nao seja proprietario de outro imft- 
vel urbano ou rural.

§ 1° - O titulo de dominio e a concessao de uso serao conforidos 
ao homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil

§ 2° - Esse direito nao sera reconhecido ao mesmo posstiidor main 
de nma vez.

Art. 163° - Ser& isento de imposto sobre propriedade predial e ter
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ritorial urbana o predio ou terreno destinado a moradia do proprieta- 
rio de pequenos recursos, que nao possua outro imovel, nos termos e ao 
limite do valor que a lei fixar.
CAPITULO VI 
DO MEIO AMBIENTE

Art. 167° - Todos tern direito ao meio ambiente ecologicamente 
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade 
de vida, impondo-se ao Poder Publico municipal e a coletividade e de- 
ver de defende-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Po­
der Publico:

I  - preservar e restaurar os processos ecologicosi essenciais e pro- 
ver o manejo ecologico das especies e ecossistemas;

I I  - definir espagos territoriais e seus componentes a serem es- 
pecialmente protegidos, sendo a alteragao e a supressao permitidas so- 
mente atraves de lei, vedada qualquer utilizagao que comprometa a 
integridade dos atributos que justifiquem sua protegao;

I I I  - exigir, na forma da lei, para instalagao de obra ou atividade 
potencialmente causadora de significativa degradagao do meio ambien­
te, estudo previo de impacto ambiental;

IV - controlar a produgao, a comercializagao e o emprego de tec- 
nicas, metodos e substancias que comportem risco para a vida, a qua­
lidade de vida e o meio ambiente;

V - promover a educagao ambiental em todos os niveis de ensino 
e a conscientizagao publica para a preservagao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora vedadas, na forma da lei, as pra- 
ticas que coloquem em risco sua fungao ecologica, provoquem a extin- 
gao de especies ou submetem os animais a crueldade.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerals fica obrigado a re- 
cuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugao tecnica 
exigida pelo orgao publico competente, na forma da lei.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio am­
biente sujeitarao os infratores, pessoas fisicas, a sangoes penais e admi- 
nistrativas, independentemente da obrigagao de reparar os danos 
causados.
T 1 T U L O  V
DISPOSIQOES GERAIS E TRANSIT6RIAS

Art. 168° - Incumbe ao Municipio:
I  - auscultar, permanentemente, a opiniao publica; para isso, 

sempre que o interesse publico nao aconselhar o contrario, os Poderes 
Executivo e Legislative divulgarao, com a devida antecedencia, os pro- 
jetos de lei para o recebimento de sugestoes;

II  - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitagao 
e solugao dos expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente. 
nos termos da Lei, os servidores faltosos;

■in



I l l  - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusao de jor- 
nais e outras publicagoes periodicas, assim como das transmissoes pelo 
radio e pela televisao.

Art. 169° - £ lxcito a qualquer cidadao obter informagao e certi- 
does sobre assuntos referentes a administragao municipal.

Art. 170° - Qualquer cidadao sera parte legitima para pleitear a 
declaragao de nulidade ou anulagao dos atos lesivos ao patrimonio 
municipal.

Art. 171° - O Municipio nao podera dar nome de pessoas vivas a 
bens e servigos publicos de qualquer natureza.

§ trnico - Para os fins deste artigo, somente apos inn ano de fale- 
cimento podera ser homenageada qualquer pessoa, salvo personalidade 
marcantes que tenham desempenhado altas fungoes na vida adminis- 
trativa do Municipio, do Estado ou do Pais.

Art. 172° - Os cemiterios, no Municipio, terao sempre carater se­
cular, e serao administrados pela autoridade municipal, sendo permi- 
tido a todas as confissoes religiosas praticar neles os seus ritos.

§ trnico - As associagoes religiosas e os particulares poderao, na 
forma da lei, manter cemiterios proprios, fiscalizados, porem, pelo 
Municipio.

Art. 173° - Ate a entrada em vigor da lei complementar federal, 
o projeto do piano plurianual, para vigencia ate o final do mandato em 
curso do Prefeito, e o projeto de lei orgamentaria anual, serao encami- 
nhados a Camara ate quatro meses antes do encerramento do exercicio 
financeirb e devolvidos para sancao ate o encerramento da sessao le- 
gislativa.

Art. 174 - Os servidores publicos e civis do municipio, da admi- 
nistragao direta, em exercicio na data da promulgagao da Lei Org&nica 
Municipal ha pelo menos cinco anos continuos, e que nao tenham sido 
admitidos na forma regulada no art. 37, da Constituigao Federal, sao 
consider ados estaveis no servigo publico.

Art. 175 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integran- 
tes da Camara Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrard. cm 
vigor na data de sua promulgagao, revogadas as disposigoes em contr&rlo.

40



SANTA ROSA DE GOIAS, 05 DE ABRIL DE 1990 
WELTON MACHADO
- Presidente

JOVINO RODRIGUES CAMARGO
- Vice Presidente 

DIVINO FERNANDES COSTA
- Secretario

RAYMUNDO CANDIDO DE REZENDE
- Relator

BENEDITO AUGUSTO VIDAL
LAZARO FRANCISCO RIBEIRO 

DOMINGOS DE SOUZA MOREIRA
BENEDITO BRAZ TINOCO 

LEONARDO DA SILVA MOREIRA







f


